
                ESTADO DE MATO GROSSO 
         PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ 

           PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2014 
             

             EDITAL COMPLEMENTAR Nº 001  
 
 

O Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Matupá – MT, nos termos dos itens 9.9 e 9.10 

do Edital nº. 002/2014, visando atender aos Princípios constitucionais; 

RESOLVE:  

I – Informar sobre alterações no anexo do Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2014 da Prefeitura Municipal de Matupá – MT 

II – Os itens abaixo especificados passam a vigorar da seguinte forma: 

Anexo I 
DOS CARGOS E DAS VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL 
 
 
III – No anexo I do Quadro de Cargos e vagas de Nível Superior, 
Onde Lê: 
 

NÍVEL SUPERIOR 
 

Nº CARGOS 
 

Requisitos 
Tipos de 
Provas 

Remuneração 
Inicial R$ 

Carga  
Horária 

 

VAGAS 

Local de 
Trabalho 

 
 

 
   Normal 

CR PNE Total 

01 ENFERMEIRO 
Ensino Superior Completo na 
área com Registro no 
Conselho de Classe 

 
Objetiva  2.756,00 40h 01 - - 01 Sede/Município 
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Lê-se  

NÍVEL SUPERIOR 
 

Nº CARGOS 
 

Requisitos 
Tipos de 
Provas 

Remuneração 
Inicial R$ 

Carga  
Horária 

 

VAGAS 
Local de 

Trabalho 
      Normal CR PNE Total 

01 ENFERMEIRO 
Ensino Superior Completo na 
área com Registro no 
Conselho de Classe 

 
Objetiva  2.756,00 40h 01 - - 01 Zona Rural 

 
 
IV – Excluir do Anexo I do Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2014 da Prefeitura Municipal de Matupá – MT o iten n° 01 do Nível Médio, 
pois o mesmo pertence ao nível Médio Incompleto conforme lei complementar 013/2003, conforme abaixo especificado. 
NÍVEL MÉDIO 
 

Nº CARGOS 
 

Requisitos 
Tipos de 
Provas 

Remuneração 
Inicial R$ 

Carga  
Horária 

 

VAGAS 

Local de 
Trabalho  

 
 

   Normal 
CR PNE Total 

01 AUXILIAR DE CRECHE 
 
Ensino Médio Incompleto Objetiva 724,00 30h 05 

 
- 

 
- 

05 Sede/Município 

02 
FISCAL DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA  

Ensino Médio Completo 
Objetiva 1.097,10 40h 01 - - 01 Sede/Município 
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03 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo + 
Curso Técnico na área com 
registro no Conselho de 
classe 

Objetiva 1.097,10 40h 03 - - 03 Sede/Município 

04 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo + 
Curso Técnico na área com 
registro no Conselho de 
classe 

Objetiva 1.097,10 40h 03   03 Zona Rural 

05 AGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo Objetiva 821,50 40h 01 - - 01 Sede/Município 

06 EDUCADOR SOCIAL Ensino Médio Completo Objetiva 781,22     40h 01 - - 01 Sede/Município 

07 
INSTRUTOR PROFISSIONAL 
DE DANÇA 

Ensino Médio 
Completo + curso na 
área 

Objetiva + 
Prova 

Prática 
1.007,00 40h 01 - - 01 Sede/Município 

08 
INSTRUTOR PROFISSIONAL 
DE MÚSICA 

Ensino Médio 
Completo + curso na 
área 

Objetiva + 
Prova 

Prática 
1.007,00 40h 01 - - 01 Sede/Município 

09 
INSTRUTOR PROFISSIONAL 
DE ARTESANATO 

Ensino Médio 
Completo + curso na 
área 

Objetiva + 
Prova 

Prática 
1.007,00 40h 01 - - 01 Sede/Município 

10 
AUXILIAR DE CONSULTÓRIO 
DENTÁRIO 

Ensino Médio Completo + 
Registro no CRO 

Objetiva 821,50 40h 01 - - 01 Sede/Município 

11 
AUXILIAR NO CONSULTÓRIO 
DENTÁRIO 

Ensino Médio Completo + 
Registro no CRO 

Objetiva 821,50 40h 01 - - 01 Zona Rural 
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V – Foi Renumerada a tabela do nível médio e passa a vigorar da seguinte forma: 
 

NÍVEL MÉDIO 
 

 

Nº CARGOS 
 

Requisitos 
Tipos de 
Provas 

Remuneração 
Inicial R$ 

Carga  
Horária 

 

VAGAS 
Local de 

Trabalho 
      Normal CR PNE Total 

01 
FISCAL DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA  

Ensino Médio Completo 
Objetiva 1.097,10 40h 01 - - 01 Sede/Município 

02 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo + 
Curso Técnico na área com 
registro no Conselho de 
classe 

Objetiva 1.097,10 40h 03 - - 03 Sede/Município 

03 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo + 
Curso Técnico na área com 
registro no Conselho de 
classe 

Objetiva 1.097,10 40h 03   03 Zona Rural 

04 AGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo Objetiva 821,50 40h 01 - - 01 Sede/Município 

05 EDUCADOR SOCIAL Ensino Médio Completo Objetiva 781,22     40h 01 - - 01 Sede/Município 

06 
INSTRUTOR PROFISSIONAL 
DE DANÇA 

Ensino Médio 
Completo + curso na 
área 

Objetiva + 
Prova 

Prática 
1.007,00 40h 01 - - 01 Sede/Município 

07 
INSTRUTOR PROFISSIONAL 
DE MÚSICA 

Ensino Médio 
Completo + curso na 
área 

Objetiva + 
Prova 

Prática 
1.007,00 40h 01 - - 01 Sede/Município 

08 
INSTRUTOR PROFISSIONAL 
DE ARTESANATO 

Ensino Médio 
Completo + curso na 
área 

Objetiva + 
Prova 

Prática 
1.007,00 40h 01 - - 01 Sede/Município 

09 
AUXILIAR DE CONSULTÓRIO 
DENTÁRIO 

Ensino Médio Completo + 
Registro no CRO 

Objetiva 821,50 40h 01 - - 01 Sede/Município 

10 
AUXILIAR NO CONSULTÓRIO 
DENTÁRIO 

Ensino Médio Completo + 
Registro no CRO 

Objetiva 821,50 40h 01 - - 01 Zona Rural 
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VI – Foi Inserida a tabela de nível médio incompleto e passa a vigorar da seguinte forma: 
 

 
NÍVEL MÉDIO INCOMPLETO 

 

Nº CARGOS 
 

Requisitos 
Tipos de 
Provas 

Remuneração 
Inicial R$ 

Carga  
Horária 

 

VAGAS 
Local de 

Trabalho 
      Normal CR PNE Total 

01 AUXILIAR DE CRECHE 
Ensino Médio Incompleto 

Objetiva 724,00 30h 05 
 
- 

 
- 

05 Sede/Município 

 
VII – Os demais itens do Edital nº 002/2014 permanecem inalterados. 
 
 

Matupá – MT, em 19 de novembro de 2014. 
 

 

 

 

Adilton Pio da Silva Nogueira 

Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 


