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APRESENTAÇÃO 

 

 O Plano Municipal de Saúde ora apresentado visa definir ações e estratégias para a 

atuação da Prefeitura Municipal de Matupá/Secretaria Municipal de Saúde no período de 2014 a 

2017, traçando metas e objetivos da atual gestão. 

 Este plano foi elaborado baseado no relatório do Plano Plurianual de acordo com as 

necessidades dos bairros do município, relatório final da IV Conferência Municipal de Saúde, 

nas diretrizes e ações apresentadas e direcionadas pela Secretaria de Estado de Saúde de Mato 

Grosso e do Ministério da Saúde, na participação dos técnicos da Secretaria Municipal de Saúde. 

 O plano apresenta a missão, os objetivos e diretrizes da Secretaria Municipal de Saúde, 

bem como fundamentação da história e informações de diversas outras áreas do município, 

repassando pela organização atual da saúde e por apresentar as metas para as ações de saúde do 

município de Matupá no período de 2014 a 2017. 
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I – IDENTIFICAÇÃO: 

 

1.1 Município: Matupá                     Código IBGE: 5105606 

1.2 Microrregião de Saúde: Vale do Peixoto 

1.3 Escritório Regional de Saúde de: Peixoto de Azevedo 

1.4 Prefeito: Valter Miotto Ferreira                    CPF: 368.573.949-20 

1.5 Endereço Prefeitura Municipal: Av. Dr Hermínio Ometto, nº101 – ZE-022, CEP: 78525-000, 

Tel (0xx66) 3595-1037, Fax (0xx66) 3595-1114, e-mail prefeitura@matupa.mt.gov.br 

1.6 Secretária Municipal de Saúde: Meyre Aparecida Pereira de Assunção   CPF: 535.241.951-

72   

1.7 Endereço:  Secretaria Municipal de Saúde: Rua 01, nº 196 - Bairro: Centro, CEP: 78.525-

000, Tel/Fax (0xx66) 3595-1783/1885, e-mail: secsaude@matupa.mt.gov.br  

 

1.8 - MISSÃO: Gerir o Sistema Único de Saúde nas ações de prevenção, promoção, tratamento, 

recuperação e reabilitação, através de ações individuais e coletivas no âmbito municipal, na 

complexidade que lhe compete conforme as normas operacionais vigentes. Atender o Pacto de 

Gestão, as Programações Pactuadas Integradas e Pactuações de Indicadores, o Decreto 

7508/2011, em parceira com as esferas de governo estadual e federal.  

 

1.9 OBJETIVOS: 

1.9.1 Planejar a Política Municipal de Saúde em seus diversos mecanismos de planejamento 

e ações; 

1.9.2 Participar de consórcio intermunicipal de saúde para garantir atendimento em média e 

alta complexidade na região, mais próxima do cidadão; 

1.9.3 Priorizar as ações da Atenção Primária; 

1.9.4 Executar as ações da Atenção Primária; Média e parte da Alta complexidade; 

Vigilância em Saúde e Reabilitação; 

1.9.5 Realizar ações de promoção e prevenção em saúde, através de atividades de Educação 

em Saúde; 

1.9.6 Oferecer serviços de proteção e recuperação da saúde a população que dela necessitar; 

1.9.7 Planejar a política de recursos humanos, bem como a qualificação permanente em 

parceria com a Secretaria de Estado de Saúde de Mato Grosso e Ministério da Saúde; 

mailto:saude@matupa.mt.gov.br
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1.9.8 Realizar ações intersetoriais para atingir a execução da saúde; 

1.9.9 Atuar sempre em parceria com as esferas estadual e federal de governo; 

1.9.10 Buscar parcerias com a sociedade civil organizada para realizar ações de saúde, 

principalmente na área de Educação em Saúde; 

1.9.11 Estabelecer sempre parceria entre as diversas secretarias municipais priorizando o 

atendimento diferenciado conforme necessidade especifica de ocorrências.   

1.9.12 Buscar assessoria e parceria com o Escritório Regional de Saúde de Peixoto de 

Azevedo para realizar o planejamento e ações locais de saúde;  

1.9.13 Garantir transferências de pacientes para os serviços de referência, através das 

Centrais de Regulação Municipal, Regional e Estadual;  

1.9.14 Implementar e fortalecer os programas em saúde, quais sejam: saúde da mulher, saúde 

da família, saúde da criança, etc...; 

1.9.15 Implementar a Saúde Bucal do município articulado com as equipes de saúde da 

família; 

1.9.16 Estabelecer normativas para fluxos internos de pacientes aos diversos serviços da 

saúde pública municipal; 

1.9.17 Alimentar todos os sistemas de informação locais, enviando as bases estadual e 

nacional, conforme normativas.  

 

 



                      
 

5 

 

 

ESTADO DE MATO GROSSO  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

II – CARACTERIZAÇÃO DO MUNICÍPIO 

 

2.1 - História de Matupá 

  

Matupá está localizado a 700 km de distância da Capital do Estado, no entroncamento das 

BR 163 e MT 322. O nome dado pelos empreendedores de Matupá, em língua Tupi significa 

"Floresta à Beira D'água" e exprimiu o padrão Urbaníssimo a se adotar: uma cidade que 

respondesse as condições de ecologia que se integrasse ao natural em que a floresta e o rio 

fossem valorizados e ao mesmo tempo respondesse as nossas tradições de viver na cidade. 

Cidade Floresta não apenas cidade Jardim, capaz de ser também o pólo do processo de ocupação 

da região. 

 Assim sendo, a paisagem regional e sua maciça cobertura vegetal de florestas, vem sendo 

penetrado por área de colonização aberta à agricultura e a pecuária, núcleos urbanos e rodovias. 

 Matupá é um programa de colonização muito especial, implantada a partir da necessidade 

de criação de um centro regional, possui uma área urbana com infra-estrutura básica que vem se 

expandindo e uma rede rural com infra-estrutura suficientemente desenvolvida para o início de 

atividades produtivas. 

 Matupá foi criada para atender a necessidade de apoio e uma grande região com rápido 

processo de desenvolvimento e foi planejada para permitir industrialização de produtos na 

própria região. 

 De acordo com seu projeto de implantação, Matupá deve tornar-se uma grande cidade, 

com infra-estrutura de comércio, serviços, educação, saúde, comunicação, etc. Projeto este que 

visa 300 mil habitantes em linha horizontal. 

 Matupá está no sétimo mandato do prefeito municipal, tendo 09 vereadores no poder 

legislativo. Há muitos nomes veneráveis que foi o elenco de desbravadores e pioneiros da região, 

que não nos será possível enumerar. Prestamos uma homenagem a todos os pioneiros fixados em 

nossa jovem cidade.  O Poder Judiciário é exercido pelo Estado e está a cargo da Comarca de 

Matupá. 
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2.2. Fundação do Município: 

             

       Criada a partir da visão empreendedora dos acionistas da Colonizadora Agropecuária do 

Cachimbo, onde propunha uma destinação nobre à área excedente ao projeto de pecuária de corte 

(Fazenda São José), contribuindo de um lado para a ocupação de vazios característicos da região 

amazônica, sendo protocolado junto ao INCRA o Projeto Urbanístico em Março de 1984. 

Considera-se como data oficial de Fundação de Matupá o Dia 19 de setembro de 1984. A 

fundação é creditada à família Ometto, através da Agropecuária Cachimbo S/A. 

            A cidade de Matupá foi elevada a distrito pela Lei nº 4.937 de 1985, quando ainda 

pertencia ao município de Colíder, através da ADECOM (Associação de Desenvolvimento 

Comunitário de Matupá). Em julho de 1988 através da Lei Estadual nº. 5.317,  foi emancipada 

política-administrativa. 

 

2.3. Aspectos Geográficos: 

 

2.3.1. Extensão Territorial: 5.127Km
2
 

 

2.3.2.  Limites Geográficos:        - Norte: Guarantã do Norte e parte do Sul do Pará 

- Sul: Peixoto de Azevedo 

- Leste: Peixoto de Azevedo e Terra Nova do Norte 

- Oeste: Novo Mundo 

 

2.4. Aspectos Populacionais: 

 

DISTRIBUIÇÃO DA POPULAÇÃO – 2010 NÚMERO 

Total da População 14.174 

Fonte: IBGE/2010 
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2.4.1 DISTRIBUIÇÃO DA POPULAÇÃO POR FAIXA ETÁRIA E SEXO ANO DE 2010: 

DISTRIBUIÇÃO DA POPULAÇÃO POR FAIXA ETÁRIA E SEXO 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

Menor 1 ano 115 92 207 

1 a 4 anos 437 476 913 

5 a 9 anos 640 577 1.217 

10 a 14 anos 804 760 1.564 

15 a 19 anos 734 724 1.458 

20 a 29 anos 1.230 1.139 2.369 

30 a 39 anos 1.073 1.075 2.148 

40 a 49 anos 1.064 944 2.008 

50 a 59 anos 670 567 1.237 

60 a 69 anos 387 309 696 

70 a 79 anos 166 120 286 

80 e + anos 37 34 71 

Total Geral 7.357 6.817 14.174 

FONTE: Censo IBGE/2010 

 

2.4.2 População Indígena: 

No município tem 02 aldeias indígenas Terenas e Caiapós. 

 

2.4.3 Densidade Demográfica (Hab./KM
2
): 258 

 

2.3.4 Taxa Do Crescimento Populacional: 7,9  

Fonte: IBGE/ 2006 a 2009 
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2.3.5 Assentamentos Rurais - INCRA: 

 

NOME DO 

ASSENTAMENTO 

ZONA 

RURAL 

Nº 

FAMÍLIAS 

TOTAL 

HAB. 

INFRAESTRUTURA 

EXISTENTE 

Gleba Liberdade 01 217 671 

Escola Ensino Fundamental, 02 

Posto de Saúde (01 Comunidade 

Alto Alegre e 01 na Comunidade 

Flor da Serra), energia elétrica, 

poços semi-artesianos. 

Gleba São José 

União e Padovani 
01 710 2.332 

Escolas de ensino fundamental 

construídas pelo município e uma 

escola de ensino média 

construída pelo Estado. Temos 

também o PASCAR e USF que 

atende os dois assentamentos, 

União e Padovani. Estes 

assentamentos estão cobertos por 

rede de energia elétrica. 

       FONTE: SIAB -2013 

 

Tabela 1 - Indicadores demográficos por município, microrregião de saúde. Mato Grosso. 

 
Município 

Microrregião 

MT 

Grau de 

Urbanização 

Razão 

entre os 

sexos 

Taxa bruta 

de 

natalidade 

(1) 

Proporção de 

> 5 anos 

Índice de 

Envelheci

mento (2) 

Taxa bruta de 

mortalidade (3) 

Matupá  78,0 107,9 13,9 7,9 26,9 3,4 

Vale do Peixoto  65,4 107,5 13,5 7,9 29,8 4,3 

Mato Grosso  81,8 104,3 16,1 8,1 30,7 4,9 

Fonte: BRASIL, 2012b; 2012c. 

Nota: Cálculo realizado considerando dados IBGE população de 2010 e SIM, SINASC 2010. 

(1) por 1000 nascidos vivos 

(2) população 60 anos e mais/população com menos de 15 anos por 100 

(3) mortalidade por 1000habitantes 
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2.3.6 Fluxos Migratórios: 

 

 FLUXOS MIGRATÓRIOS 

Intra Estadual  Inter Estadual  

Zona Rural para Urbana no mesmo 

Município 
F 

Zona Rural para outros Estados 
R 

Zona Urbana para Rural no mesmo 

Município 
R 

Zona Urbana para outros Estados 
R 

Zona Urbana para outros Municípios 
F 

Outros Municípios para Zona Rural do 

Município 
R 

Zona Rural para outros Municípios 
R 

Outros Estados para Zona Urbana do 

Município 
R 

         FONTE: INCRA, PREFEITURA MUNCIPAL DE MATUPÁ E SECRETARIA DE SAÚDE. 

LEGENDA: I = intenso          F = freqüente             R = raro              A = ausente 

 

2.4 ASPECTOS SOCIOECONÔMICOS: 

 

Tabela 2 - Renda média domiciliar per capita e Produto interno Bruto per capita, Matupá, 

microrregião de saúde. Mato Grosso.  

 
Município/microrregião Renda Média Domiciliar (1)        PIB per capita (2) 

2000 2010   2000 2009 

Matupá  496,13 640,16 3.666,41 16.461,58 

Vale do Peixoto  434,75 574,76 2.915,23 9.652,53 

Mato Grosso 575,02 735,32 5.937,87 19.087,09 

Fonte: BRASIL, 2012a; 2012b. 

(1) Valor de referência, salário mínimo de 2010, de R$ 510,00. Valor em reais. 

(2) Valores PIB per capita em reais correntes. 

 

2.4.1 Principais Atividades Econômicas Desenvolvidas no Município: 

 

As principais atividades econômicas do município são a pecuária intensiva e em 

expansão pelo sistema de cria, recria e engorda; agricultura em pouco desenvolvida e em 

expansão, e pouco expressivo o extrativismo mineral. (HIGA E MORENO, 2005) 

 

 Agricultura; 

 Pecuária; 

 Indústria de Móveis; 

 Comércio; 

 Frigorífico. 
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FONTE: Prefeitura Municipal de Matupá/Secretaria de Agricultura e de Administração 
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Tabela 3 - Índice de Desenvolvimento Humano do município. Mato Grosso. Brasil. Ano 

2000. 

Município IDHM IDHM 

Educação 

IDHM 

Longevidade 

IDHM Renda 

Matupá  0,753 0,849 0,711 0,717 

Mato Grosso  0,773 0,86 0,74 0,718 

Brasil  0,766 0,849 0,727 0,723 

 Fonte: PROGRAMA ..., 2012. 

 

O município apresenta IDH menor que a do estado e do Brasil, sendo o melhor índice do 

município o IDH referente à educação que é igual ao do Brasil. 

 

2.5 ASPECTOS AMBIENTAIS: 

 

 O município enfrenta todo o período de seca queimadas rurais, aumentando o índice de 

doenças respiratórias, principalmente em recém-nascidos e idosos. 

 Mercúrio nos rios, resíduo dos garimpos. Existe pequena área de garimpo há 30 Km da sede 

do município. 

 Apresenta controle dos mananciais hídricos, da fauna e flora do município? 

 (   )Sim   ( X  ) Não 

 

2.6 INFRA-ESTRUTURA DE SERVIÇOS PÚBLICOS: 

 

2.6.1 Energia Elétrica:             

          

                     Tipos:(x ) Hidráulica. 

         (   ) Termoelétrica. 

         (   ) Gerador.  

                    (   ) Outros.    Quais?____ 

 Período Diário de Fornecimento de Energia: 24 horas 

 Percentual da população atendida pelo fornecimento de energia elétrica:  

Urbana 100%      Rural - quase em 100% 

FONTE: REDE CEMAT 
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OBS: Não fornecido o percentual de atendimento na área rural, somos sabedores que 

praticamente toda a área rural foi coberta pelo Projeto Luz no Campo e Luz para Todos. 

 

2.6.2 Abastecimento de Água: 

 

 Tipos:            (   ) DAE.  

      (   ) Sistema Público Alternativo. 

      (   ) Sistema Privado. 

      (   ) Atendimento Individual. 

      ( x ) Outros. Quais? Terceirizada Empresa Águas de Matupá 

 Estação de Tratamento de Água:     Sim ( x )      Não (   ) 

 Percentual de residências abastecidas com água tratada: 

 Urbana: cobertura de 100% ( 80% utilizam a rede de água) 

 Comunidades de Flor da Serra e Alto Alegre 100% (75% utilizam a rede de água) 

 Exceto os assentamentos rurais e fazendas. 

OBS: Conforme relatório das Águas de Matupá temos 3.509 ligações ativas da rede apesar da 

mesma cobrir toda a área urbana e as comunidades de Alto Alegre e Flor da Serra. 

Temos realizado um trabalho de distribuição contínua de hipoclorito através dos Agentes 

Comunitários da área rural e urbana nas áreas onde não é utilizada a rede, onde o índice de 

diarreia geralmente é alto. 

Em fase de construção rede de saneamento do Assentamento São José União e Padovani. 

FONTE: Águas de Matupá 

 

2.6.3 Resíduos Sólidos: 

 

 Sistema de Coleta: (   ) Não há.      

     (X) Diária.      

     (   ) Dias Alternados.      
 

 Coleta Seletiva: Lixo Doméstico  (    ) Sim       ( x ) Não 

                                Lixo Hospitalar   ( x ) Sim       (    ) Não 

                                Lixo Reciclável   (    ) Sim       ( x ) Não    
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 Destino do Lixo: (X ) Aterro Sanitário. 

                   (X) Resíduos de serviço de saúde (RSS) coleta Terceirizada - Empresa 

MAXIMA AMBIENTAL. 

                       (   ) Terreno Baldio. 

                 (X ) Incineração. 

                 (   ) Vala Séptica. 

                 (   ) Queimado. 

( x ) Outros. Em área rural em locais destinados pelos próprios moradores referente ao lixo 

doméstico, em fossas ou queimado.  

Percentual de residências contempladas com coleta de lixo: 

 Urbana 100% 

 Rural 00% 

FONTE: Secretaria de Obras/SIAB 

 

OBS: Na área rural os resíduos das embalagens tóxicas são destinados para reservatório próprio 

atendendo as normas para tais resíduos, sendo que o mesmo fica em espaço próprio no Aterro 

Sanitário e entregue as empresas responsáveis pelos produtos. 

A empresa MAXIMA AMBIENTAL realiza a coleta programada (quinzenal) sendo responsável 

por receber a demanda de Resíduos de Serviços de Saúde (RSS), atendendo ao Consórcio 

Municipal de Saúde do Vale do Peixoto. 

 

2.6.4 Esgotamento Sanitário: 

 

 Tipos: Rede de Esgoto     0,91% 

                Fossa Séptica      94,57% 

                  Céu Aberto            5,43% 

 

 Estação de tratamento de esgoto em funcionamento: (  ) Sim    (x ) Não 

 Percentual de residências contempladas com rede de esgoto: 00%   

FONTE: SIAB 

 
OBS: Em 2012 a empresa Águas de Matupá começou a implantar a rede coletora de esgoto tendo inicio 

nos bairros União e Jardim das Flores. 
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 PROPORÇÃO DE MORADORES POR TIPO DE INSTALAÇÃO 

SANITÁRIA NO ANO BASE 2000. 

Instalação Sanitária Percentual 

Rede Geral de Esgoto  0,0% 

Fossa Séptica  0,5% 

Fossa Rudimentar 79,9% 

Vala  4,2% 

Outro Escoadouro  0,8% 

Não tem instalação sanitária 14,5% 
FONTE: IBGE/Censo Demográfico  

2.6.5 Transporte: 

 

 Acesso Rodoviário: BR 163; pavimentação asfáltica em todo o percurso até Cuiabá.  Em 

média para deslocamento do município até a capital do Estado gasta-se 09  horas em épocas 

de estradas em boa situação de trafegabilidade de veículo próprio ou ambulância e 12 horas 

de ônibus. 

 Transporte Coletivo Urbano: Não existe no município. 

 Outros meios de transporte: (X) Aéreo – particular, fretado. 

                                                (  ) Ferroviário   

                                                       (  ) Fluvial 

 

2.6.6 Educação:  

 

Área Urbana: 

Escolas de Ensino Fundamental Municipais  Estaduais  Particulares 

Número de escolas 02 04 01 

Número de professores 28 70 19 

Número de alunos matriculados 461 1.621 201 

     FONTE: Secretaria das Escolas 

 



                      
 

15 

 

 

ESTADO DE MATO GROSSO  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

Escolas de Ensino 

Médio 

Municipais Estaduais Particulares Educação 

para jovens 

e adultos 

Número de escolas - 2 01 01 

Número de professores - 35 21 25 

Número de alunos matriculados - 1.428 80 328 

     FONTE: Secretária das Escolas 

 

Escolas Nível Superior Municipais Estaduais Particulares 

Número de escolas - - - 

Número de professores - - - 

Número de alunos matriculados - - - 

     FONTE: Secretária das Escolas 

 

Área Rural: 

Escolas de Ensino 

Fundamental 

Municipais Estaduais Particulares Esc. Ind. Rural 

Ens. 

Fund. 

Ens. 

Méd. 

Número de escolas 02 01 - 01 01 

Número de professores 24 12 20 09  

Número de alunos matriculados 532 - - 132 20 

     FONTE: Secretaria Mun. de Educação 

 

Proporção da População Residente Alfabetizada por Faixa Etária – Ano Base 2000: 

Faixa Etária Percentual 

5 a 9 anos 53,4% 

10 a 14 anos 96,9% 

15 a 19 anos 96,4% 

20 a 29 anos 92,6% 

30 a 39 anos 88,2% 

40 a 49 anos 82,2% 

50 a 59 anos 71,4% 

60 a 69 anos 59,4% 

70 a 79 anos 53,6% 

mais de 80 anos 52,4% 

TOTAL 83,1% 
      FONTE: IBGE/Censo-2000 
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Tabela 7 - Taxa de analfabetismo, população alfabetizada, população não alfabetizada e 

população com 15 anos ou mais, segundo município e região de saúde. Mato Grosso. Ano 

2010. 

 
Municípios TA PA PNA P/15 anos ou mais 

Matupá  9,2 9341 951 10292 

Vale do Peixoto  11 62026 7642 69668 

Mato Grosso  8,4 2.047.446 187.574 2.235.020 

Fonte: BRASL, 2012b; 2012c.   

*TA – Taxa de Analfabetismo, PA – População Alfabetizada, PNA – População Não Alfabetizada, P/15 – 

População 15 anos ou mais. 

 

A taxa de analfabetismo do município apresenta menor que a da região de saúde, porém 

maior que a do estado. 

Quanto à escolaridade da população maior de 15 anos, o apesar de apresentar índice 

maior do que a região de pessoas sem instrução ou com ensino fundamental incompleto, relativo 

ao estado ainda é menor.  

 

 

Tabela 8 - Escolaridade da população de 15 anos ou mais, por município e microrregião de 

saúde. Mato Grosso. Ano 2010. 

 

Escolaridade   Sem instrução/1º 
ciclo 

fundamental 
incompleto 

1º ciclo 
fundamental 

completo/2º ciclo 
incompleto 

2º ciclo 
fundamental 

completo ou mais 

Não 
determinada 

Total 

Município/região 
de saúde 

Nº % Nº % Nº % Nº % Nº 

Matupá 2877 27,95 1426 13,85 4850 47,12 1140 11,08 10293 

Vale do Peixoto 21560 30,95 10604 15,22 30028 43,11 7469 10,72 69661 

Mato Grosso 534.449 23,91 285.974 12,79 1.180.105 52,8 234.558 10,49 2.235.086 
Fonte: IBGE/2010 

 

(1) A categoria "Sem instrução/1º ciclo fundamental incompleto" pode também ser denominada de "analfabetismo 

funcional" e corresponde a menos de 4 anos de estudo. Está incluída nesta categoria também a situação de 

"alfabetização de adultos" 

(2) A categoria "1º ciclo fundamental completo/ 2º ciclo incompleto" corresponde a 4 a 7 anos de estudo 

(3) A categoria "2º ciclo fundamental completo ou mais" corresponde a 8 anos ou mais de estudo 
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 2.7 ESPORTE, CULTURA E LAZER: 

 

2.7.1 Esporte: 

 

 Campeonato Municipal Inter-Firmas – Janeiro, Fevereiro e Março 

 Campeonato Municipal de Futebol – Março 

 Amistosos das equipes de base com municípios vizinhos em todas as modalidades - Março 

 Campeonato das Comunidades de Futebol Sete (Glebas) - Abril 

 Copa Centro América – Fevereiro e Março 

 Jogos Olímpicos Escolares – Junho e Julho 

 Campeonato de Futsal Veteranos – Julho 

 Amistosos das escolinhas em todas as modalidades - Outubro 

 Campeonato Municipal de Basquetebol Masculino e Feminino – Outubro 

 Gincana Colégio CEI - Outubro 

 Finais do Campeonato das Torcidas – Novembro e Dezembro 

 Participação da Secretaria Municipal de Saúde na avaliação médica e plantões com auxiliares 

e ambulância nos eventos acima. 

FONTE: Deptº de Esporte 

 

 

2.7.2 Cultura: 

 

 O município conta com um calendário anual de eventos, sendo eles:  

 Baile da Aleluia; 

 Chá beneficente APAE; 

 Noite Cultural das Escolas; 

 Festa das Mães - Comunidade Santa Maria Mãe de Deus; 

 Moto Cross 

 Espetáculo Teatral Paixão de Cristo 

 Baile dos Namorados; 

 Festas Juninas das Escolas; 
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 EXPOMATUPÁ – Exposição agropecuária do município; 

 Feira Legal 

 Matupá Preserva – Pesca liberada 

 Festas do Padroeiro da Cidade - São Cristóvão; 

 Festa do Município (04/07 - fundação de Matupá), com festival de música popular e 

apresentação de diversos eventos culturais, tais como: dança, coral, teatro, jogral, entre 

outros. Gincanas e jogos diversos; 

 Matufest – Festa do Chopp; 

 Festa do laço 

 Festa Farroupilha; 

 Fest Car- Campeonato de Som 

 CEI Fest; 

 Festa da Criança; 

 Feira do Conhecimento, com apresentações de trabalhos escolares e culturais; 

 Festa das Comunidades Católicas da Zona Rural; 

            FONTE: CAE e Sec. Adj. de Cultura 

 

2.7.3 Área de Lazer: 

 

 A área de lazer conta com: 

 Campos de Futebol; 

 Clube Particular; 

 Lagos Artificiais, com pescaria em datas especiais (dia dos pais, semana santa 

dentre outras) pistas para caminhadas, academia ao ar livre, bosque, quiosque, 

concha acústica para realização de eventos como carnaval e réveillon. 

 Praças;  

 Estádio Municipal; 

 Ginásio de Esporte com campo para futebol de areia; 

 01 Mini ginásio de esporte no Bairro Jardim das Flores. 

 Parque de Exposições Agropecuária.   

                FONTE: Sec. Adj. de Cultura e Esporte 
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2.8. DESCRIÇÃO DA SITUAÇÃO RELACIONADA À MORADIA NO MUNICÍPIO: 

  

 Predominância do tipo de construção: No Bairro Jardim das Flores tem-se 

predominância de construção de madeira, nos demais bairros predomina construção de alvenaria. 

O município possui em volta da cidade diversas chácaras com casas construídas com sobras de 

madeiras. Essas chácaras são terras da Prefeitura ou Agropecuária do Cachimbo que foram 

ocupadas. 

 O município entregou em 2004, 10 casas populares pelo Projeto Habitar e 50 casas 

populares pelo projeto Meu Lar e em 2005 mais 50 casas pelo projeto Meu Lar. Em 2007 foram 

mais 18 casas totalizando 128 casas populares. No ano de 2008 foram entregues 18 casas 

populares às famílias de baixa renda e em parceria com a Caixa Econômica Federal. Cem Casas 

no Bairro Cidade Alta pelo programa TO FELIZ. 

FONTE: Secretaria Municipal de Promoção Social 

 

 

2.9. SERVIÇOS PÚBLICOS DISPONÍVEIS: 

 

Aeroporto Regional Homologado 

Agência do INSS      

Cartório Eleitoral 

CEFAPRO 

CIRETRAN       

Correio       

EMPAER - Municipal e Regional    

Exatoria       

Fórum e Promotoria         

INDEA – Municipal e Regional    

Polícia Civil  

Polícia Militar 

Posto de Identificação 
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2.9.1 Sindicatos: 

 

Sindicato Rural  

Sindicatos dos Trabalhadores Rurais 

SINDIFLORA – Sindicato das Indústrias da Base Florestal 

Sindicatos dos Professores 

 

2.9.2 Cooperativas: 

 

COOPERMATUPÁ – Cooperativa Agropecuária Mista de Matupá 

COOPERAGREPA – Cooperativa de Agricultores Ecológicos do Portal da Amazônia 

 

2.9.3 Associações: 

 

ASCOMIM – Associação Comercial e Empresarial de Matupá 

ACPPM – Associação Integrada dos Criadores e de Pequenos Produtores da Região Urbana e do 

Município de Matupá 

6 Associações de Bairros  

Associação dos Feirantes  

APROJUN - Associação dos produtores Rurais do São José União 

 

2.9.4 Clubes de Serviços: 

 

Rotary Clube 

Rotaract 

Casa da Amizade 

Lions Clube 

Léo Clube 

Loja Maçônica 

Desbravadores Águia do Norte 

 

2.9.5.  Imprensa:  
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01 emissora de TV 

01 emissora de Rádio AM 

01 Emissora de Rádio FM 

04 Sites de noticias 

 

2.9.6 Agências Bancárias: 

 

Banco do Brasil S/A 

HSBC - Bank Brasil S/A  

Bradesco 

Caixa Econômica Federal 

SICREDI  

 

2.9.7 Telefonia 

 

Fixa - Brasil Telecom 

Móvel – Vivo, Claro, Tim e Oi 

Provedor de Internet Wireless  

 

2.9.8 Conselhos Municipais 

 

LEI CONSELHO 

  

065/91 Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

126/94 Conselho Municipal de Saúde 

147/94 

 

Conselho Municipal do Bem Estar Social e Fundo Municipal a ele vinculado 

168/96 Conselho Municipal de Assistência Social 

192/97                                      Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de 

manutenção, Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de valorização do 

Magistério. 

198/97 Conselho Municipal do Trabalho – CMT 

254/00 Conselho Municipal de Cultura – CMC 

298/01 Conselho Municipal de Alimentação Escolar 

311/01 Conselho Municipal de Saneamento Básico 
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319/01  Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentável – COMDES 

340/01 Conselho Municipal do Idoso de Matupá 

341/01 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – CMDM 

374/02 Conselho Municipal de Trânsito 

393/03 Conselho Comunitário de Segurança Pública 

415/03 Conselho Municipal de Habilitação 

476/04  Conselho Municipal de Fiscalização e Acompanhamento da Execução Asfáltica 

483/04  Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas Portadoras de Necessidades 

Especiais 

 

 

 

III – INFORMAÇÕES TÉCNICAS 

 

3.1. Tipo de Gestão No SUS: PLENA 

 

3.2.  Consórcio Intermunicipal De Saúde: 

 

 Integra o Consórcio Intermunicipal de Saúde do Vale do Peixoto, composto pelos 

municípios de: Matupá, Peixoto de Azevedo, Terra Nova, Novo Mundo e Guarantã do Norte, 

 

3.2.1 REGIÃO: Regional Vale do Peixoto. 

 

3.3. Divisão Geográfica para Organização do Modelo de Atenção: 

   ( x ) Sim  (x ) Regiões de Saúde.                              (   ) Não. 

        (    ) Distritos Sanitários. 

    (   ) Áreas de Saúde. 

    (   ) Outros. Quais? _____ 

 

3.4. Estrutura Organizacional Formal da Secretaria Municipal de Saúde: 

( x ) Sim, regulamentada por Lei Municipal nº 400 de 21 de maio de 2003. 
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3.5 NORMATIZAÇÃO: 

1 Lei de criação do Conselho Municipal de Saúde: nº101 de 21 de Fevereiro de 1994. 

2 Lei de criação do Fundo Municipal de Saúde: Nº078 de 18 de outubro de 1991. 

 

3.6 Instrumentos de Gestão Utilizados pelo Município para Planejamento, 

Acompanhamento e Avaliação da Atuação da SMS: 

( x )  Plano Municipal de Saúde; 

( x ) Plano Plurianual - PPA; 

( x ) Programação Pactuada Integrada - PPI; 

( x ) Relatório Anual de Gestão- RAG ; 

( x ) Programação  Anual de Saúde; 

( x ) Outros. Quais? SISPACTO e Programação de Ações da Vigilância em Saúde (PAVS). 

 

3.7 Programas e Sistemas de Informações Desenvolvidos pelo Município: 

SIA/SUS – Sistema de Informação Ambulatorial 

SINASC – Sistema de Informação sobre Nascidos Vivos 

SIM – Sistema de Informação sobre Mortalidade 

SINAN – Sistema de Informação sobre Agravos de Notificação 

SIAB – Sistema de Informação da Atenção Básica 

SISVAN – Sistema de Informação Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional 

SIVEP – Malária Sistema de Informação da Vigilância Epidemiológica 

SISPNCD – Sistema do Programa Nacional de Controle de Dengue  

SISLOCALIDADE  – Sistema de Informações sobre as localidades 

SCNES – Sistema de Cadastrado Nacional dos Estabelecimentos de Saúde 

SISPRENATAL - Sistema de Acompanhamento do Programa de Humanização no Pré-Natal e 

Nascimento 

PNI – Programa Nacional de Imunização 

Cartão SUS  

SIOPS – Sistema de Informação do Orçamento Público em Saúde 

SISHIPERDIA – Sistema de cadastramento e acompanhamento de hipertensos e diabéticos. 

SISAGUA – Sistema de Informação de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo 

Humano. 
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SILTB – Sistema de Informação sobre Tuberculose  

CGPAN - Coordenação-Geral da Política de Alimentação e Nutrição 

SIH – Sistema de Informação Hospitalar 

VIGIAR - Programa Nacional de Vigilância em Saúde Ambiental relacionada à Qualidade do Ar 

- Vigilância em Saúde de Populações Expostas à Poluição do Ar. 

SISPACTO – Sistema de Informações do Pacto pela Saúde 

ACS - Agentes Comunitários de Saúde; 

Estratégia de Saúde da família – ESF; 

Epidemiologia e Controle de endemias;  

PASCAR - Apoio a Saúde Comunitária de Assentados Rurais; 

Saúde mental;  

SISCOLO - Coleta de citopatológico e orientações do câncer de colo de útero e mama; 

Planejamento familiar com distribuição de preservativos masculino e contraceptivos; 

Doenças sexualmente transmissíveis; 

Cartão SUS – cadastramento de todos os usuários do SUS; 

FCES – Ficha de Cadastramento dos Estabelecimentos de Saúde; 

SIFAB – Sistema de Informação da Farmácia Básica; 

PMAQ - AB– Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atenção Básica 

Rede Cegonha –  

Envia também relatórios não informatizados, quais sejam: Vigilância em Saúde, Centro de 

Reabilitação e Educação em Saúde. 

 

 IV – RECURSOS FÍSICOS INSTALADOS 

4.1 Unidades Prestadoras de Serviços de Saúde: 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  FONTE: SCNES-competência maio/2013 

Unidades de Saúde Municipal Privada Total 

Posto de Saúde 02 - 02 

Hospital Geral 01 01 02 

Ambulatório de Hospital Geral 01 01 02 

Clinica de Especialidades - 01 01 

Clínica de Fisioterapia e Reabilitação 01 03 04 

Clinica Odontológico e Saúde Bucal 04 07 11 

 Unidade de Saúde da Família 04 - 04 

TOTAL 13 13 26 
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Como exposto a rede de serviços do município é composta pela rede pública que 

representa total de 50% e da rede privada com 50%, sendo a maioria dos serviços referente a 

clínicas odontológicas. Relativo ao serviço de Agência de Transfusão de Sangue o município 

possui termo de cooperação com a Agência do município de Peixoto de Azevedo, o qual fornece 

os hemoderivados, conforme necessidade. 

 

4.1 Serviços de Saúde: 

 

Serviços Rede Pública – 

Esfera Municipal 

Privada Total 

Serviço de Vigilância Sanitária 01 - 01 

Laboratório de Análises Clínicas 01 02 03 

Serviço de Radiodiagnóstico Médico 01 01 02 

Serviço de Radiodiagnóstico 

Odontológico (somente Raio X periapical) 
02 07 09 

Ambulância 04 - 02 

TOTAL 07 10 17 
FONTE: Secretaria Municipal de Saúde. 
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4.2 Distribuição do Número de Leitos na Rede Hospitalar e Ambulatorial: 

 

QUANTIDADE DE LEITOS POR ESPECIALIDADES NA REDE HOSPITALAR E 

AMBULATORIAL MUNICIPAL 

Leitos  Rede SUS Não SUS Total de 

Leitos 
Público % Privado % 

Clínica Médica 08 30.8 09 28.1 17 

Clínica Obstétrica 04 15.4 08 25 12 

Clínica Obst. Cirúrgica 04 15.4 -  04 

Clínica Cirúrgica 04 15.4 06 18.8 10 

Clínica Pediátrica 05 19.2 07 21.9 12 

Neonatologia -  02 6.2 02 

Isolamento 01 3.8 -  01 

Total hospitalar 26 100 32 100 58 

Rede Ambulatorial 

 

Leitos de Observação 24 

horas  

 

08 

 

 02  

 

10 

Total do público e do 

privado individualmente 
34  34  

68 

                                               FONTE: SCNES competência maio/2013 

 

 

 O município conta com 58 leitos hospitalares, com 29% na clinica médica. O serviço 

público conta com 26 leitos hospitalares e 08 leitos de observação. 

 

4.3 Distribuição do Número de Consultórios por Especialidades: 

 

Quantidade de Consultório por especialidades 

 Rede de Serviços 

Vinculados ao SUS 

Rede de serviços não 

Conveniados 

Rede Ambulatorial Municipal Total Privado Total 

Médico 09 09 05 05 

Odontológico 04 04 07 09 

Outro Especialista* 01 01 02 02 

Outros. Quais? ** 08 08 05 05 

TOTAL 22 22 17 22 + 17 = 39 
                           FONTE:Secretaria de Saúde 

                        OBS:  * Outro especialista: Oftalmologista 

        ** Outros profissionais: Fonoaudióloga, Fisioterapia, Psicologia, Enfermagem.                      
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V – SERVIÇOS EXECUTADOS 

 

5.1.  Serviços de Apoio, Diagnose e Terapia – SADT: 

 

TIPO DE EXAME QUANTIDADE 

Patologia Clínica * 21.280 

Ultrassonografia 1.194 

Eletrocardiograma* 625 

Raio X 4.899 

Colposcopia* 03 

Total 28.001 
FONTE: Relatório da Secretaria de Saúde – ano 2013 

* Equipamento adquirido no final do ano de 2013.  

 

5.2. Serviços Contratualizados – Rede Privada 

Quantidade realizada por quadrimestre em 2013 

 

Total ano de 2013 – 2.354 exames 

Tipo De Exames  
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 Pesquisa De Anticorpos Anti-Hiv 1 + Hiv 2 (Elisa) 

 Pesquisa De Anticorpos Contra O Vírus Da Hepatite C (Anti-Hvc)  

  Pesquisa De Anticorpos IGG Antitoxoplasma  

 Pesquisa De Anticorpos IGM Antitoxoplasma M 

 Pesquisa De Anticorpos IGG Contra O Vírus Da Rubeola  

 Pesquisa De Anticorpos IGM Contra O Vírus Da Rubeola 

 Pesquisa De Anticorpos IGG Anticitomegalovirus 

 Pesquisa De Anticorpos IGM Anticitomegalovirus  

 Pesquisa De Antígeno De Superfície Do Vírus Da Hepatite B (Hbsag) 

 Pesquisa De Anticorpos Contra Antígeno De Superficie Do Virus Da Hepatite B (Anti-

Hbs)   

 Cultura De Bactérias P/ Identificação- 

  Pesquisa De Anticorpos IGM Contra Antígeno Central Do Vírus Da Hepatite B (Anti-

Hbc-IGM)  

 Pesquisa De Antígeno E Do Vírus Da Hepatite B (Hbeag) 

 PSA 

 Hormonais – T3, T4 e TSH 

 

VI – SERVIÇOS DE REFERÊNCIA E CONTRA REFERÊNCIA. 

                                        

6.1 – Consórcio Intermunicipal de Saúde. 

  

         Os serviços de referência em Média Complexidade de Ortopedia (município de Peixoto de 

Azevedo), Anestesiologia, Cardiologia (município de Guarantã do Norte) e parte da Cirurgia 

Geral (município de Terra Nova do Norte), neurologista (município  de Matupá) são realizados 

através do Consórcio Intermunicipal do Vale do Peixoto, nos hospitais municipais de Peixoto de 

Azevedo, Guarantã do Norte e Terra Nova do Norte. Através do Consorcio são realizados 

serviços de Laboratório de Controle da Água, resíduos sólidos e Casa de Apoio. 
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Gráfico 1 – Meta Programada e Realizada pelo Consorcio Intermunicipal de Saúde Vale do 

Peixoto – Município de Matupá – ano de 2013. 

 

 

6.2 – Serviços de referência conforme Programação Pactuada Integrada (PPI) da 

Assistência a Saúde. 

  

 Os demais serviços de Média e de Alta Complexidade não oferecidos na região são 

enviados para Central de Regulação da Regional no Escritório de Saúde do Vale do Peixoto,  

tendo como maior referencia dos serviços para o município de Cuiabá, considerando a PPI da 

Assistência. 
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 LOCALIDADE  

ESPECIALIDADE 

MÉDICA 

REALIZADA  EM 

2013 

ATENDIMENTO 

CUIABÁ 

ATENDIMENTO 

SINOP 

ATENDIMENTO 

COLIDER 

TOTAL  

669 05 129 803  

EXAMES MÉDIA 

E ALTA 

COMPLEXIDADE  

EM 2013 

ATENDIMENTO 

CUIABÁ 

ATENDIMENTO 

SORRISO 

ATENDIMENTO 

COLIDER 

ATENDIMENTO 

COLIDER 

TOTAL 

190 50 15 481 736 

Obs: Dados levantamento em 2013 pelo Complexo Regulador Municipal. 

 

 

Procedimento Hospitalar 

Leito Especialidade  Qt.  

CIRURGICOS ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA 2 

OBSTETRICOS OBSTETRICA CIRURGICA 2 

CIRURGICOS CIRURGIA GERAL 8 

OBSTETRICOS OBSTETRICIA CLINICA 2 

PEDIATRIA CLINICA CLINICA GERAL 18 

CLINICOS NEFROLOGIA/UROLOGIA 3 

CLINICOS PNEUMOLOGIA 10 

CLINICOS CLINICA GERAL 10 

PEDIATRIA CIRURGICA ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA 4 

PEDIATRIA CIRURGICA CIRURGIA GERAL 5 

Total 64 

 

            O serviço de Tomografia Computadorizado eletivo e de urgência/emergência está sendo 

realizados no Hospital Regional de Sorriso e Colider (FOCCUS). O serviço de Colposcopia e 

CAF no Hospital Regional de Sorriso. 
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VII - ASSISTÊNCIA AMBULATORIAL 

 

7.1 Programas Desenvolvidos pelo SUS em 2013: 

 

 SISPRENATAL - cadastradas 135 gestantes, sendo atendidas em média mensalmente 15 

gestantes. Dezembro/2013. 

 SIAB - 14.454 pessoas, sendo que 98% são visitados todo mês, não atingindo 100% por 

haver áreas descobertas. Dezembro/2013.  

 HIPERDIA Hipertensão e Diabetes têm cadastrado 1.173 pessoas, sendo 938 hipertensos e 

235 diabéticos. Dezembro/2011. 

 BOLSA FAMÍLIA – foram acompanhadas no 2º semestre 70,47% das famílias beneficiadas. 

 

7.2.  Atendimento Ambulatorial 

 

Consultas Qtde. 

Médico Ambulatoriais Básicas (USF)* 11.289 

Médico Clínico Geral de Urgência/Emergência 14.705 

Médico – Ginecologia e Obstetrícia 747 

Médico – Cirurgia Geral 1.803 

Nutricionista 812 

Médico – Saúde Mental 1.127 

Enfermeiros HMM 280 

Enfermeiros USF 6.290 

Total 37053 
            FONTE: Secretaria Municipal De Saúde 

* As consultas nas USF foram em quantitativo menor, considerando falta de profissional médico 

em todas as unidades, principalmente no 1º e 2º quadrimestre de 2013. 
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7.3. Procedimentos ambulatorial – Hospital Municipal de Matupá – Ano 2013 

 

PROCEDIMENTO TOTAL 

Aferição de pressão 17.855 

Inalação 2.225 

Curativo 2.707 

Sutura 376 

Retirada de pontos  245 

Terapia de Reidratação Oral 888 

Incisão e Drenagem de Abscesso 53 

At. de Urgência. Pequeno Queimado 21 

Cateterismo Vesical 41 

Lavagem Gástrica 12 

Prova do Laço 460 

Biopsias 35 

Administração de medicamento de emergência 49.711 

Leitos de Observação 5.042 

Total de Pacientes Atendidos 41.063 

Fonte: Relatório quadrimestral 2013 - Secretaria Municipal de Saúde. 
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VIII - ASSISTÊNCIA HOSPITALAR/Dados 2012 

 

8.1 - Internações por ano de processamento e local de residência 

 

Ano Qt. 
Internações 

Valor total Valor médio 
da 
internação 

Média de  
permanência 

Óbitos 

2012 736 462.720,37 628,70 3,5 28 (taxa 3,8) 

2011 834 636.309,53 726,92 3,9 27 (taxa 3,24) 

2010 724 662.326,95 914,86 4,6 29 (taxa 4,01) 

2009 819 562.024,10 686,23 3,9 22 (taxa 2,69) 
Fonte: Ministério da Saúde – Sistema de Informações Hospitalare 9SIH/SUS) < 
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qrmt.def> Acesso em 21.07.2013  
 
 

8.2 – Internações por clinica e local de Internações - HMM 
 

 

 

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qrmt.def
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8.3 Informação de Internações no Sistema Único de Saúde do Município De Matupá Ano 

2013 (DATASUS – Ministério da Saúde) 

 
 

        8.3.1 Internações Hospitalares Do SUS – Por Local De Atendimento – Mato Grosso. 

DATASUS – Informações Em Saúde – Regime Público 

 Número total de internações: 638 

 Valor total das Internações: R$ 245.916,78 

 Valor médio por Internação: R$ 385,45 

Fonte: Página da internet DATASUS – Procedimentos Hospitalares do SUS – por local de residência – Mato 

Grosso.  Pesquisa realizada em 21.07.2013. 

 

8.3.2 Apresentação das Internações nos de 2008 a 2012: 

ANO QUANTIDADE 

2008 638 

2009 819 

2010 724 

2011 834 

2012 736 

Total 3.751 
     FONTE: Referente ao ano de 2011 - DATASUS – Morbidade Hospitalar do SUS – por local de residência em 

24/02/2012. 

               

8.3.3  Maiores Causas de Internações/SUS, por residência, Ano Base De 2012: 

Causa Nº Absoluto % 

Doenças do aparelho respiratório  70 9,53 

Gravidez, parto e puerpério 134 18.20 

Doenças do aparelho digestivo 50 6.79 

Doenças do aparelho geniturinário 79 10.73 

Lesões enven. E algumas outras causas externas 

(incluindo neste acidentes) 

36 4.89 

Algumas doenças infecciosas e parasitárias 52 7.06. 

Doenças do aparelho circulatório 34 4.61 

Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 17 2.30 

Neoplasias - - 

Outras  264 35.86 

Total 736 100 
FONTE: DATASUS – Informações de Saúde - Relatórios de Morbidade Hospitalar do SUS – por local de 

residência. Informação retirada pela internet em 10/04/2013. 
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8.4 Cinco Causas De Internações/SUS Em Crianças Até 4 Anos, No Ano Base: 2012 

 

MORBIDADE HOSPITALAR Nº 

ABSOLUTO 

PERCENTUAL(%) 

Doenças do aparelho respiratório 26 40 

Algumas doenças infecciosas e parasitárias 19 29.23 

Doenças do aparelho geniturinário 04 6.15 

Algumas afecções originadas no período perinatal 02 3.07 

Doenças do aparelho circulatório 01 1.53 

Outras 13 20 

Total 65 100 
FONTE: DATASUS/ Informações de Saúde- Morbidade Hospitalar – por local de residência – Mato Grosso/ 

retirado pela internet em 10/04/2013.  
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XI - ASSISTÊNCIA EM REABILITAÇÃO 

 

NÚMERO DE PACIENTES ATENDIDOS PÔR ÁREA DE ATUAÇÃO: 
 

 ATENDIDOS ATENDIMENTOS 

FISIOTERAPEUTA 580 3585 

FONOAUDIOLOGO 465 1512 

PSICOLOGIA 397 1464 

SERVIÇO  SOCIAL 3450 4316 

 4892 10877 

 

TIPO DE ENCAMINHAMENTO 
 

ENC. SERVIÇO DE URGÊNCIA/EMÊRGENCIA 216 

ENCAMINHADO POR HOSPITAL 1012 

ENC.HOSPITAL COM LEITO DE REABILITAÇÃO 04 

ENC.POR OUTROS SERVIÇOS DE 
REABILITAÇÃO 27 

ENC. AMBULATÓRIO ESPECIALIZADO 437 

ENC.AMBULATÓRIO BÁSICO OU PSF 2068 

DEMANDA ESPONTÂNEA 882 

OUTRAS 246 

 4892 

 

Dados 2013 – Centro Reabilitação Duse Ometto 
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XII – INDICADORES DA SITUAÇÃO DE SAÚDE 

 

9.1 Indicadores Pactuados pela Programação das Ações da Vigilância em Saúde Referente 

ao Ano de 2012 e SISPACTO – Pacto Da Atenção Básica - 2012: 

 
 

PARÂMETROS 2011 META 2012 META ALCANÇADA 2012 

Vacinar idosos na faixa etária ≥ 60 anos na 

campanha anual contra a influenza 
80% (1.549)  94,11% 

Intensificar a investigação do óbito infantil e fetal 84.5% (7 casos) 2 investigados 28.57% 

Intensificar a investigação de óbitos em  mulheres 

em idade fértil e materno. 
90%  (5 casos) investigados 100% 

Implantar/implementar o Plano Nacional de 

Redução da Transmissão Vertical do HIV. 
Aumentar em 15 NHC 

Implantar/implementar o Plano Nacional de 

Redução da Transmissão Vertical da Sífilis. 
Aumentar em 15 NHC 

Realizar monitoramento da notificação dos casos de 

sífilis em gestantes com base nas estimativas de 

casos esperados. 

Aumentar em 15 NHC 

Aumentar a cobertura de teste para sífilis no pré-

natal. 
Aumentar em 15 100% (227 nascimentos) 

Aumentar a cobertura de tratamento adequado nas 

gestantes com sífilis. 
Aumentar em 15 NHC 

Prover condições básicas para atendimento do 

paciente com dengue nas UBS. 
100 4 USF 100% 

Prover condições básicas para atendimento do 

paciente com dengue nas unidades hospitalares 
100 1 HOSPITAL 100% 

Atualizar o plano de contingência, definindo os 

locais de referência para atendimento dos casos. 
100 100% 

Notificar e investigar imediatamente os casos graves 

e óbitos suspeitos para identificação e correção dos 

seus fatores determinantes. 

100 NHC 

Realizar atividades educativas sobre a temática 

Dengue para população. 
1 21 atividades educativas 100% 

Examinar os contatos intradomiciliares dos casos 

novos de hanseníase diagnosticados no ano da 

avaliação. 

60 43 CASOS 100% 

Avaliar no diagnóstico o grau de incapacidade física 

dos casos novos de hanseníase. 
90 42 CASOS 97.67% 

Avaliar o grau de incapacidade física dos casos 

curados de hanseníase no ano de avaliação. 
30 casos 30 avaliados 100% 

Ampliar a realização de cultura para os casos de 

retratamento de tuberculose (recidiva, reingresso 

após abandono e falência de tratamento). 

45 NHC 

Encerrar oportunamente os casos novos de 

tuberculose no SINAN. 
90 02 CASOS 100% 

Verificar a cobertura do tratamento supervisionado 

dos casos novos pulmonares bacilíferos. 
75 NHC 
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Realizar busca de contatos de casos 70 NHC 

Notificar os casos suspeitos de hepatites virais no 

SINAN. 
100 7  notificados 100% 

Monitorar os casos notificados para identificação 

imediata daqueles nos quais não foram coletadas 

amostras sorológicas. 

75 7 monitorados 100% 

Aumentar a cobertura de teste para o HIV no pré-

natal e parto. 
100 100% 

Ampliar a cobertura das ações de profilaxia da 

transmissão vertical do HIV em gestantes / 

parturientes e em crianças expostas. 

100 NHC 

Realizar inspeção sanitária em estabelecimentos e 

serviços de alimentação. 
73 73 inspeções  

Monitorar os projetos da Rede Nacional de 

Promoção da Saúde com o componente de atividade 

física implantados nos estados. 

100 VIDA LONGA 100% 

Realizar inspeção sanitária em estabelecimentos com 

ambientes livres do tabaco. 
70 100% 

Ampliar a rede de unidades sentinela para 

notificação e investigação dos agravos à saúde do 

trabalhador. 

Aumentar em 15 
TEMOS APENAS 1 UNIDADE 

cadastrada e realizando. 

Ampliar a capacitação para aplicação de protocolos. aumentar em 15 NH CAPACITAÇÃO 

Ampliar a cobertura da Ficha de 

Notificação/Investigação de Violência Doméstica, 

Sexual e/ou outras Violências. 

95 35 NOTIFICAÇÕES 

Encerrar oportunamente as investigações das 

notificações de agravos compulsórios registrados no 

Sistema de Informação de Agravos de Notificação 

(Sinan). 

>= 78 

CASOS 100%  

ENCERRADOS 

 

Monitorar a regularidade do envio de dados do 

Sistema de Informação de Agravos de Notificação 

(Sinan). 

80 POLO 

Intensificar a coleta das declarações de óbitos -DO. 91 63 (2011) 

Garantir o envio de dados do SIM com regularidade. 80 10 TRANSFERÊNCIAS 12.5% 

Aprimorar a qualidade da classificação da causa 

básica de óbito no sistema de informação sobre 

mortalidade. 

94 MUNICIPIO NÃO CODIFICADOR 

Garantir a cobertura da vacinação de rotina do 

calendário básico 
176 

BCG – 76.14% 

Pólio 101.14% 

Tetravalente – 100.57% 

Febre Amarela – 116.48% 

Hepatite B – 96.59% 

Rotavirus – 115.34% 
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Alimentar os dados de cadastro no Sistema de 

Informação de Vigilância da Qualidade da Água 

para Consumo Humano – SISAGUA. 

90 216 amostras analisadas 100% 

Alimentar os dados de controle de qualidade da água 

no Sistema de Informação de Vigilância da 

Qualidade da Água para Consumo Humano – 

SISAGUA. 

80 100% 

Realizar busca ativa de tracoma em escolares. 10 
Foi realizado pelo SES/ERSRAZ, na gleba 

União Padovani 

Realizar tratamento e controle dos casos e dos 

comunicantes. 
100 NÃO FOI REALIZADO 

Curar clinicamente os casos de Leishmaniose 

Tegumentar Americana (LTA). 
>=80 (17casos) 100% 

Curar clinicamente os casos de Leishmaniose 

Visceral (LV). 
>=80 NHC 

Realizar ações de controle químico e manejo 

ambiental nos municípios, conforme classificação 

epidemiológica. 

>=75 NHC 

Realizar vigilância entomológica de flebotomíneos 

para LV e LTA, segundo classificação 

epidemiológica. 

>=75 N H 

Monitorar a circulação do vírus da raiva na 

população canina, com envio de amostra de cães 

com suspeita de doença neurológica para diagnóstico 

laboratorial. 

7 NHC 

Vacinar a população canina na Campanha de 

Vacinação Antirrábica. 
80 100.66% 

Realizar esquema profilático pós exposição de 

vacinação contra raiva em todas as pessoas que 

forem agredidas por morcego. 

100 NHC 

Monitorar a circulação do vírus da raiva na 

população de morcegos, com envio de amostra de 

morcegos com suspeita de doença neurológica para 

diagnóstico laboratorial. 

100 NHC 

Realizar controle químico em unidades domiciliares 

positivas na investigação entomológica de 

triatomíneos. 

100 NHC 

Realizar tratamento adequado dos casos de acidentes 

por animais peçonhentos. 
>=90 (13CASOS )100% 

Realizar capacitações e treinamentos de 

profissionais para melhorar a qualidade das 

notificações. 

50 NH 

Vacinar crianças menores de cinco anos contra 

Poliomielite. 
95 

META: 1052 

VACINADOS 1101 

104.56% 

Realizar notificação de Paralisia Flácida Aguda 

(PFA) em menores de 15 anos. 

1/100.000 <15 

ANOS 
NHC 

Realizar coleta oportuna de uma amostra de fezes 

para cada caso de Paralisia Flácida Aguda – PFA. 
80 NHC 

Investigar casos notificados de sarampo e rubéola 

em até 48 horas. 
90 NHC 
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Encerrar os casos notificados de doenças 

exantemáticas por critério laboratorial. 
80 NHC 

Manter cobertura vacinal para tríplice viral. 95 198(92.96%) 

Notificar e investigar casos humanos suspeitos de 

febre amarela. 
100 NHC 

Notificar e investigar epizootias de primatas não 

humanos (PNH), equinos, aves e animais silvestres. 
>90 NHC 

Realizar diagnóstico laboratorial dos casos de 

meningite bacteriana por meio das técnicas de 

cultura contra imunoeletroforese e látex. 

70 NHC 

Notificar os casos suspeitos e confirmados de 

intoxicação por agrotóxicos. 

INCREMENTO DE 

5 
(1 CASO)100% 

Intensificar a coleta das declarações de nascidos 

vivos DN. 
100 227 (Numero Absoluto) 

                     FONTE: PAVS – Programação de Ações da Vigilância em Saúde 

 

NHC – Não houve caso 

Comentários - Justificativas: 

 

1. Intensificar a investigação do óbito infantil e fetal 

    As investigações de óbito fetal infantil não foram realizadas em tempo oportuno, porém em 

outro momento foram 100% investigados. 

 

2. Realizar inspeção sanitária em estabelecimentos e serviços de alimentação. 

 O total de estabelecimentos existentes é maior que os cadastrados e inspecionados, pois 

no ano de 2012, foram pactuados somente os estabelecimentos de comércio de alimentos, ensino 

infantil e cantinas. Outro fator que contribuiu foi o excesso de demanda espontânea relacionada a 

denuncias de locais propicio a proliferações de vetores causadores de doenças, que necessitavam 

do acompanhamento da equipe de vigilância e a necessidade de liberação sanitária para eventos 

festivos realizados no município. 

4- Envio de dados do SIM: O programa apresentou falha e o equipamento foi enviado a 

SES/MT, ocorrendo demora no retorno. Causando assim transtorno neste indicador. 
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9.2. SISPACTO – Pacto da Atenção Básica 

 

Nº Indicador Meta 2011 

Meta 

alcançada 

2011 

Meta 

2012 

Meta 

alcança

da 

2012 

01 
RAZAO ENTRE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO 
UTERO NA FAIXA ETARIA DE 25 A 59 ANOS E A POPULACAO 

ALVO, EM DETERMINADO LOCAL E ANO. 

0,34 0,29 0.26 19.80    

02 

PERCENTUAL DE SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO 

DE MULHERES COM DIAGNOSTICO DE LESOES 
INTRAEPITELIAIS DE ALTO GRAU DO COLO DO UTERO. 

100% 100% 100% 100% 

03 
RAZAO ENTRE MAMOGRAFIAS REALIZADAS NAS MULHERES 

DE 50 A 69 ANOS E A POPULACAO FEMININA NESTA FAIXA 

ETARIA, EM DETERMINADO LOCAL E ANO. 

0,03 0,14 0.02 8.0% 

04 TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL.  3 2 2 3 

05 
PROPORCAO DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE FERTIL E 
MATERNOS INVESTIGADOS. 

100% 100% 100% 90% 

06 INCIDENCIA DE SIFILIS CONGENITA.  0 0 0 0 

07 

TAXA DE LETALIDADE DAS FORMAS GRAVES DE DENGUE 
(FEBRE HEMORRAGICA DA DENGUE - FHD /SINDROME DO 

CHOQUE DA DENGUE - SCD /DENGUE COM COMPLICACOES - 
DCC) 

2 NHC 0 0 

08 PROPORCAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIASE 
DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS COORTES 

90% 88,9 90% 100% 

09 PROPORCAO DE CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE 

PULMONAR BACILIFERA 
100% 100% 100% NHC 

10 INDICE PARASITARIO ANUAL (IPA) DE MALARIA. 0.00 0.00 0.00 0.00 

11 PROPORCAO DE AMOSTRAS CLINICAS COLETADAS DO 

VIRUS INFLUENZA EM RELACAO AO PRECONIZADO 

0 0 0 0 

12 
PROPORCAO DE CASOS DE HEPATITE B CONFIRMADOS POR 

SOROLOGIA.  
75% 100% 75% 100% 

13 TAXA DE INCIDENCIA DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS DE 

IDADE 
0 0 0 0 

14 
PROPORCAO DA POPULACAO CADASTRADA PELA 

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA.  
92% 100% 87.3% 92% 

15 PROPORCAO DE NASCIDOS VIVOS DE MAES COM 7 OU MAIS 
CONSULTAS DE PRE-NATAL 

67 67,18% 68% 64.31% 

16 
TAXA DE INTERNACOES POR DIABETES MELLITUS E SUAS 

COMPLICACOES.  
14,3 25,95% 43.14 08 

17 
TAXA DE INTERNACOES POR ACIDENTE VASCULAR 
CEREBRAL (AVC) 

21,9 16,68% 43.14 08 

18 
PERCENTUAL DE CRIANCAS MENORES DE CINCO ANOS COM 

BAIXO PESO PARA IDADE 
4,95 2,00% ? 0.54% 

19 
PERCENTUAL DE FAMILIAS COM PERFIL SAUDE 
BENEFICIARIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 

ACOMPANHADAS PELA ATENCAO BASICA 

60 70,47% 60 65% 

20 COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA DAS EQUIPES DE 

SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 
40 75% 100% 98% 

21 MEDIA DA ACAO COLETIVA DE ESCOVACAO DENTAL 

SUPERVISIONADA 
0,3 0,17% 0.3 0.15 

22 
NUMERO DE NOTIFICACOES DOS AGRAVOS A SAUDE DO 

TRABALHADOR CONSTANTES DA PORTARIA GM/MS 

Nº.777/04.  

31 114 100% 

100%( 
41 

notificaç

ões) 

23 NUMERO DE CIRURGIAS PROSTATECTOMIA SUPRAPUBICA 

POR LOCAL DE RESIDENCIA. 
0 0 0 0 

24 
PROPORCAO DE CASOS DE DOENCAS DE NOTIFICACAO 
COMPULSORIA (DNC) ENCERRADOS OPORTUNAMENTE APOS 

NOTIFICACAO 

95% 100% 95% 100% 

25 
PROPORCAO DE OBITOS NAO FETAIS INFORMADOS AO SIM 
COM CAUSA BASICA DEFINIDA. 

100% 100% 100% 100% 
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26 COBERTURA VACINAL COM A VACINA TETRAVALENTE 

(DTP+HIB) EM CRIANCAS MENORES DE UM ANO. 

95% 91,32% 95% 
100.57

% 

27 PERCENTUAL DE REALIZACAO DAS ANALISES DE 

VIGILANCIA DA QUALIDADE DA AGUA, REFERENTE AO 

PARAMETRO COLIFORMES TOTAIS.  

25% 15,74% 

216 

AMOSTR

AS 

79 

AMOS

TRAS,

COM 

36,57% 

28 

INDICE DE ALIMENTACAO REGULAR DA BASE DE DADOS DO 

CADASTRO NACIONAL DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE 

(CNES). 

100% 100% 100% 100% 

FONTE: Histórico do município e SISPACTO 

NHC – Não houve caso 

Comentários - Justificativas: Referente ao SISPACTO dos 28 indicadores pactuado foram 

atingidos 24 indicadores equivalente a 85,71%. 

 

Concernente aos 04 indicadores, dos quais não atingimos as metas pactuados, 

justificamos: 

 

1. -RAZAO ENTRE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO UTERO NA 

FAIXA ETARIA DE 25 A 59 ANOS E A POPULACAO ALVO, EM DETERMINADO 

LOCAL E ANO – No ano de 2012, existia micro áreas descobertas de Agente 

Comunitários de Saúde, impossibilitando a entrega de recados/avisos referente a 

campanhas e o acompanhamento de mulheres dentro e fora da faixa etária que não 

realizaram ou estão com a coleta do Citopatológico em atraso, mesmo tendo as 

campanhas veiculadas/divulgadas nos meios de comunicação local, ressaltamos também 

que parte da população com poder financeiro elevado não realiza exames 

Ciotopatológicos na rede publica e sim na particular. 

 

2. TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL 3 óbitos 

 

3.  INDICE PARASITARIO ANUAL (IPA) DE MALARIA - Todos casos de MALARIA 

são importados de outras unidades da federação. 

 
4. 27- PERCENTUAL DE REALIZACAO DAS ANALISES DE VIGILANCIA DA 

QUALIDADE DA AGUA, REFERENTE AO PARAMETRO COLIFORMES TOTAIS. 

             Não atingimos a meta de 216 amostras por falta de insumos no MT Laboratório e por 

problemas no transporte (horário de chegada em Cuiabá e mau acondicionamento de algumas 
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amostras), sendo que com a abertura do laboratório municipal de referência regional em Terra 

Nova do Norte no mês de outubro espera se conseguir melhores resultados para o ano de 2013. 

 

9.2 COEFICIENTE DE MORTALIDADE – 2012 – MATUPÁ 

N° de 

óbitos 

Coeficiente 

Mortalidade 

Geral (1.000/hab.) 

Nº óbitos 

informados em 

menores de 1 ano 

Coeficiente 

Mortalidade 

Infantil 

Coeficiente Mortalidade 

Materna por 10.000 

nascidos vivos 

Número CM 

3 - 3 A Calcular - - 
            FONTE: DO E DN, SIM E SINASC  

 

Obs: poderá ocorrer mudança nestes informações, uma vez que a base de dados do  SIM não 

encontra-se fechado pelo Ministério da Saúde.  

OBS: No ano de 2013 não ocorreu mortalidade materna. 

           

CAUSAS MORTALIDADE GERAL – POR RESIDÊNCIA NO PERÍODO DE 2009 A 

2011 
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 Observa-se que no período as três primeiras causas de óbitos do município estiveram 

relacionadas ao aparelho circulatório, causa externas de morbidade e mortalidade e pelas 

neoplasias.  
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TIPOS DE ÓBITOS – CAUSAS EXTERNAS 

 

 

 

9.3 INDICADORES DE NATALIDADE: 

 

 2010 2011 2012 

  Nº % Nº % 

Baixo Peso < 2.500g 08 3,44 28 10,93 01 0.52 

Ocorrência Hospitalar 232 100 255 99,60 190 100% 

Cesáreas 133 57,32 125 48,82 101 53.0% 

Mães < 20 anos 45 19,39 64 25 39 20.5% 

 + 7 consultas Pré Natal 173 74,56 172 67,18 135 71.0% 

Partos Domiciliares 00 00 01 0,39 00 0.00 

Total Nascidos Vivos 232 259 190 
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9.4 COBERTURA VACINAL: 

 

Vacinas 

Básicas 

Meta

2012 

Doses 

Aplicadas 

Cob (%) 

BCG (1ª dose) 176 134 76.14 

Pólio (3ª dose) 176 178 101.14 

Tetravalente (3ª dose) 176 177 100.57 

Febre Amarela 176 205 116.48 

Hepatite B (3ª) 176 170 96.59 

Rotavirus 176 199 115.34 

             FONTE: Avaliação das coberturas vacinais com novas populações disponibilizadas pelo SINASC.  

 

OBS: As vacinas BCG 1ª DOSE e HB 1ª dose estão abaixo da meta devido a vários partos serem 

realizados fora do município de residência (Matupá), porem foram vacinados  nos respectivos 

municípios onde nasceram, e sem nos informar. 

 

9.5 INDICADORES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 

Estabelecimentos de interesse à Vigilância Sanitária por nível de risco: 

Estabelecimentos Existentes Cadastrados Inspecionados Alvarás 

Liberados 

Comercio de alimentos 73 73 100% - 

Total 73 73 100% - 

 

Observação: Estabelecimentos de interesse à Vigilância Sanitária por nível de complexidade: 

 

 

 

 

O total de estabelecimentos existentes é maior que os cadastrados e inspecionados porque 

neste ano de 2011 continua pactuado somente os estabelecimentos de comercio de alimentos, 

cantinas e estabelecimentos de ensino infantil. As ações de combate a endemias como a dengue 

permaneceram durante o ano de 2011, havendo necessidade de notificações pelos Fiscais 

Sanitários, conforme lei municipal 662/09 que preconiza a aplicação de notificações e multas a  

Estabelecimentos Existentes Cadastrados Inspecionados Alvarás 

Liberados 

Media Complexidade 12 - - - 

Alta Complexidade 08 - - - 

Total 20 - - - 
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infratores que facilitem a proliferação do mosquito Aedes Aegypti, além da manutenção do 

programa, VIGIAGUA e os blogs de acesso público, bem como auxilio ao Projeto vida Longa e 

inúmeras inspeções em locais de realização de eventos, o que impossibilitou a total cobertura dos 

estabelecimentos existentes, sendo que alguns estabelecimentos também fecharam as portas.  

Obs: Indicador/ Parâmetro: % de estabelecimentos cadastrados no ano: Cadastro de 100% 

dos estabelecimentos sob controle sanitário, de responsabilidade do município. 

Indicador: Nº de inspeções/ano realizadas nos estabelecimentos conforme classificação de 

risco, definido pelo município. 

 

73 inspeções sanitárias em comércios de alimentos 

Parâmetro: - 01 (uma) inspeções/ano nos estabelecimentos de comércio de alimentos; 

OBS.: A Vigilância Sanitária faz a inspeção, mais não emite Alvará Sanitário. 

   Considera-se estabelecimento com: 

 Que produz, manipula, fraciona e comercializa produtos sob refrigeração; 

 Que oferece risco à saúde do trabalhador; 

 Que oferece risco a saúde do cliente, além do inerente ao serviço prestado, por não 

cumprimento das exigências mínimas da legislação vigente. 

 

9.6 INDICADORES DA ÁREA AMBIENTAL: 

         Cobertura vacinal animal e percentual de redução ou aumento da população canina e felina 

quando comparada com os anos anteriores: 

 

Justificativa: Em 2011 não houve campanha antirrábica.  

Não houve casos de raiva humana. 

Ano CÃES GATOS TOTAL GERAL 

META DOSE COB.% META DOSE COB.% META DOSE COB.% 

2007 3500 3832 109,66 1000 1227 122,07 4500 5059 112,42 

2008 3019 3487 115,50 1172 1152 98,29 4194 4639 110,60 

2009 3110 3776 121,41 1210 1296 107,10 4320 5072 117,40 

2010 3593 3419 95 1206 972 80.59 4799 4391 91,49 

2011 - - - - - - - - - 

2012 3.701 3.732 100.83 1.242 1.244 100.16 4.943 4.976 100.66 

2013 3701 3.527 95.29% 1242 1128 90.82% 4.973 4655 93.60 
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 Percentual da população atendida com abastecimento de água tratada e qualidade da mesma 

no decorrer do ano; 100% dentro das normas exigidas.  

 Percentual da população atendida com limpeza pública e frequência de coleta dos resíduos 

sólidos urbanos e dos serviços de saúde; 100%. 

 Índice de Infestação Predial (IIP) e Percentual de Redução ou Aumento dos Casos de Dengue 

quando Comparada com Ano Anterior;  

 

ANO Índice de Infestação Predial – IIP Nº de casos de dengue 

Confirmados 

2009 0,83 192 

2010 0,50 252 

2011 0,47 53 

2012 0.88 121 

2013 0.93 329 

 

 Índice Parasitário Anual (IPA) e Percentual de Redução ou Aumento do Número dos Casos 

de Malária quando Comparada com o Ano Anterior: 

 

ANO Índice Parasitário Anual – IPA Nº de casos de malária 

2009 0.00% 00 

2010 0,28% 04 

2011 0.00% 00 

2012 0.00% 00 

2013 0.00% 00 
FONTE: SIVEP – Malária Sistema de Informação da Vigilância Epidemiológica 

 

 Percentual de redução ou aumento dos casos humanos de Leishmaniose Tegumentar 

Americana; 

 

 Percentual de redução ou aumento dos casos humanos de Leishmaniose Tegumentar 

Americana; 
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 ANO 2010 2011 2012 2013 

QUANTIDADE DE CASOS 20 11 17 14 
FONTE: SINAN – Sistema de Informação sobre Agravos de Notificação 

 

 Percentual de redução ou aumento dos casos de Leishmaniose Visceral em cães; 

 

ANO 2010 2011 2012 2013 

QUANTIDADE DE CASOS 00 00 00 00 
FONTE: SINAN – Sistema de Informação sobre Agravos de Notificação 

 

 

9.7 INDICADORES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

 

 Cobertura Vacinal  100% em menores de 1 ano, nas vacinas básicas.  

 Notificação de 100% da Doença de Notificação Compulsória e agravos inusitados. 

 Investigação de 100% dos casos notificados no prazo de 48 horas (exceto Dengue clássica 

em período de epidemia). 

 Repasse sistemático de banco de dados SINAN (semanal) e API (mensal) para o Escritório 

Regional de Saúde (ERS). 

 

X - OBJETIVOS, DIRETRIZES E METAS 

 A seguir apresentaremos os objetivos e as metas para esta gestão no período de quatro 

anos, sendo que para alcançá-las  buscaremos parceria com a esfera federal e estadual, através de 

apresentação de projetos para construção, aquisição de equipamentos, veículos e outros 

necessários para operacionalização das mesmas. Buscaremos também parceria com o legislativo 

federal, estadual e municipal, bem como com o Conselho de Saúde, Comissão Intergestores 

Regional e Comissão Intergestora Bipartite nas deliberações e aprovações das metas requeridas. 

O orçamento municipal considerará as demandas de serviços onde planejaremos recursos 

financeiros para atender ao proposto. 
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10. OBJETIVOS, DIRETRIZES E METAS PARA O PERÍODO DE 2014 A 2015 

 

10.1 - ATENÇÃO PRIMÁRIA 

 

OBJETIVOS DIRETRIZES METAS 

2014 2015 2016 2017 

01. 
Promover a 

efetivação 

da Atenção 

Primária a 

partir da 

estratégia 

da Saúde da 

Família 

como 

modelo de 

Atenção à 

Saúde. 

 

01. 
Qualificação 

da Atenção 

Primária; 

02. Ampliação 

da cobertura da 

estratégia 

Saúde da 

Família; 

03. 
Fortalecimento 

das ações de 

Atenção à 

Saúde; 

 

01. Ampliar a Estratégia de 

Saúde da Família com saúde 

bucal; 

04. Reforma o Posto de 

Saúde da Comunidade Alto 

Alegre; 

06. Garantir todos os insumos 

médicos, hospitalares, 

consumo e permanente para 

funcionamento das unidades; 

07. Executar o financiamento 

do bloco da atenção básica 

em todas as ações e 

atividades de forma a suprir e 

implementar a atenção básica, 

garantindo melhorias na 

resolutividade do primeiro 

nível de atendimento; 

08. Instalar sistema de 

informatização em todas as 

Unidades de Saúde urbanas. 

09. Implantar bochecho de 

flúor mensalmente nas 

01. Manutenção física dos 

prédios das Unidades de 

Saúde. 

02.Executar o 

financiamento do bloco da 

atenção básica em todas as 

ações e atividades de forma 

a suprir e implementar a 

atenção básica, garantindo 

melhorias na resolutividade 

do primeiro nível de 

atendimento; 

3. Aquisição de veiculo para 

atender as Unidades de 

Saúde Família 

4. Garantir todos os insumos 

médicos, hospitalares, 

consumo e permanente para 

funcionamento das 

unidades; 

5..Aquisição de material 

permanente 

6.Mudança para o novo 

01. Manutenção física 

dos prédios das 

Unidades de Saúde. 

2. Executar o 

financiamento do bloco 

da atenção básica em 

todas as ações e 

atividades de forma a 

suprir e implementar a 

atenção básica, 

garantindo melhorias na 

resolutividade do 

primeiro nível de 

atendimento; 

3.0 Garantir todos os 

insumos médicos, 

hospitalares, consumo e 

permanente para 

funcionamento das 

unidades; 

4. Manutenção  

de veiculo 

 

01. Manutenção física 

dos prédios das 

Unidades de Saúde. 

2. Executar o 

financiamento do bloco 

da atenção básica em 

todas as ações e 

atividades de forma a 

suprir e implementar a 

atenção básica, 

garantindo melhorias na 

resolutividade do 

primeiro nível de 

atendimento; 

3.0 Garantir todos os 

insumos médicos, 

hospitalares, consumo e 

permanente para 

funcionamento das 

unidades; 

4. Manutenção  

de veiculo 
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escolas 

10. Concluir a construção da 

unidade Saúde da Família 

bairro União 

11. Manutenção física em 

todas Unidades de Saúde e 

casa União/Padovani 

12. Ampliação e reformadas  

Unidade de Saúde Flor da 

Serra e União/Padovani 

13.  Manter as atividades dos 

programas:PMAQ E PSE. 

14.Aquisição de material 

permanente; 

15- Realizar  02 mutirões de 

pesagem do Bolsa Família 

16 Realizar 02 campanhas de 

doação de sangue 

17  realizar 02 campanhas de 

coleta de preventivo do colo 

do útero 

prédio da Unidade de Saúde 

do Bairro União 

Manter as atividades dos 

programas:PMAQ E PSE. 

07.Aquisição de material 

permanente 

08.Manutenção física em 

todas Unidades de Saúde e 

casa União/Padovani 

 

09- Realizar  02 mutirões de 

pesagem do Bolsa Família  

10. Realizar 02 campanhas 

de doação de sangue 

11. Realizar 02 campanhas 

de coleta de preventivo do 

colo do útero 

5.Aquisição de material 

permanente 

6.Manter as atividades 

dos programas:PMAQ E 

PSE. 

07.Aquisição de material 

permanente 

08.Manutenção física em 

todas Unidades de Saúde 

e casa União/Padovani 

09- Realizar  02 mutirões 

de pesagem do Bolsa 

Família 

10. Realizar 02 

campanhas de doação de 

sangue 

11.Ralizar 02 campanhas 

de coleta de preventivo 

do colo do útero 

5.Aquisição de material 

permanente 

6.Manter as atividades 

dos programas:PMAQ 

E PSE. 

07.Aquisição de 

material permanente 

 

08.Manutenção física 

em todas Unidades de 

Saúde e casa 

União/Padovani 

09- Realizar  02 

mutirões de pesagem do 

Bolsa Família 

10. Realizar 02 

campanhas de doação 

de sangue 

11. Realizar 02 

campanhas de coleta de 

preventivo do colo do 

útero 
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10.2 ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

 

OBJETIVOS DIRETRIZES METAS 

2014 2015 2016 2017 

02 Promover a 

assistência aos 

usuários na média 

e alta 

complexidade. 

04. Ampliação do 

Hospital Municipal 

e adequação com 

portarias vigentes. 

 05. Efetivação das 

ações já existentes 

e garantir outras 

especialidades 

médicas, 

melhorando a 

qualidade no 

atendimento ao 

usuario 

 Adequar Hospital Municipal de 

acordo com o termo de compromisso 

da VISA, com ampliação e reforma do 

estabelecimento de saúde (2014 e 

2015);  

 Garantir todos os insumos médicos, 

hospitalares, consumo e permanente; 

 Participar da Programação Pactuada 

Integrada estadual pactuando os 

procedimentos necessários (exames e 

consultas especializadas) para 

atendimento da demanda local; 

 Manter convênio com Casa de Apoio 

a fim de garantir hospedagem do 

paciente em tratamento em Cuiabá. 

 Incluir outras especialidades médicas 

do Consórcio Intermunicipal de Saúde 

do Vale do Peixoto, considerando 

levantamento de necessidades das 

centrais municipais e regional, no 

aspecto da demanda reprimida e dados 

epidemiológicos; 

 Adquirir materiais e equipamentos 

permanentes  ao Hospital Municipal e 

Laboratório; 

 Adequar a estrutura física da 

lavandeira Hospitalar, para atender as 

normas da Vigilância Sanitária e  

instalar secadora de roupa. 

 Adequar Hospital 

Municipal de acordo com 

o termo de compromisso 

da VISA, com ampliação 

e reforma do 

estabelecimento de saúde;  

 Ampliar Hospital nos  

Laboratório de Análises 

Clínicas; 

 Adquirir materiais e 

equipamentos 

permanentes ao Hospital 

Municipal e Laboratório 

 Adequar o Hospital 

Municipal com os 02 

leitos de saúde mental 

de acordo com as 

portarias vigentes. 

 Garantir todos os insumos 

médicos, hospitalares, 

consumo e permanente; 

 Manter convênio com 

Casa de Apoio a fim de 

garantir hospedagem do 

paciente em tratamento 

em Cuiabá. 

  

 Aquisição de 

ambulância; 

 Adquirir materiais 

e equipamentos 

permanentes ao 

Hospital Municipal 

e Laboratório; 

 Manutenção e 

reforma dos 

ambientes 

hospitalares 

   Garantir todos os 

insumos médicos, 

hospitalares, 

consumo e 

permanente; 

 Manter convênio 

com Casa de 

Apoio a fim de 

garantir 

hospedagem do 

paciente em 

tratamento em 

Cuiabá. 

 

 

 Adquirir materiais e 

equipamentos 

permanentes ao 

Hospital Municipal e 

Laboratório; 

 Garantir todos os 

insumos médicos, 

hospitalares, consumo 

e permanente; 

 Participar da 

Programação Pactuada 

Integrada estadual 

pactuando os 

procedimentos 

necessários (exames e 

consultas 

especializadas) para 

atendimento da 

demanda local; 

 Manter convênio com 

Casa de Apoio a fim 

de garantir 

hospedagem do 

paciente em 

tratamento em Cuiabá. 

 Manutenção e reforma 

dos ambientes 

hospitalares 
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10.3  Assistência na Reabilitação 

 

OBJETIVOS DIRETRIZES METAS 

2014 2015 2016 2017 

1.Consolidar a 

atenção em 

reabilitação com 

serviço de qualidade 

e resolutividade  

 2. Promoção do 

acesso aos serviços 

em reabilitação 

 

 Adquirir materiais e equipamentos 

permanentes para melhoria no 

atendimento diário dos usuários da 

unidade de reabilitação; 

 Adquirir carro adaptado para 

transporte de usuário em 

reabilitação;  

 Implementação da área estrutural 

interna e externa da unidade de 

reabilitação como: calçadas, 

acessibilidade e outros; 

 Padronização do vestuário dos 

profissionais  (uniforme); 

 Promoção de capacitação e 

atualização para os profissionais 

da unidade de reabilitação; 

 Contratação ou concursos de 

profissionais para atendimento ao 

setor Assistente Social, psicologia 

e fonoaudiologia 

 Trabalhar Educação e Saúde na 

área da reabilitação (4 palestras no 

ano) 

 Parceiras para  trabalho de 

Combate de Violência no Trânsito 

 Parceria CRAS para atendimento 

ao Idoso  -  orientações e 

exercícios- Bimestral 

 Adquirir materiais e 

equipamentos permanentes 

pra melhoria no 

atendimento diário dos 

usuários da unidade de 

reabilitação 

 Implementação da área 

estrutural interna e  externa 

da unidade de reabilitação 

como sala para atendimento 

em grupo, área de 

convivência etc... 

 Padronização do vestuário 

dos profissionais  

(uniforme) 

 Promoção de capacitação e 

atualização para os 

profissionais da unidade de 

reabilitação 

 Trabalhar Educação e 

Saúde na área da 

reabilitação (4 palestras no 

ano) 

 Parceiras para  trabalho de 

Combate de Violência no 

Trânsito 

 Parceria CRAS para 

atendimento ao Idoso  -  

orientações e exercícios- 

Bimestral 

 Adquirir materiais e 

equipamentos 

permanentes pra 

melhoria no atendimento 

diário dos usuários da 

unidade de reabilitação 

 Reforma do Centro de 

Reabilitação; 

   

 Padronização do 

vestuário dos 

profissionais  (uniforme) 

 Promoção de 

capacitação e 

atualização para os 

profissionais da unidade 

de reabilitação 

 Trabalhar Educação e 

Saúde na área da 

reabilitação (4 palestras 

no ano) 

 Parceiras para  trabalho 

de Combate de 

Violência no Trânsito 

 Parceria CRAS para 

atendimento ao Idoso  -  

orientações e exercícios 

 Adquirir materiais e 

equipamentos 

permanentes pra 

melhoria no atendimento 

diário dos usuários da 

unidade de reabilitação 

 Padronização do 

vestuário dos 

profissionais  (uniforme) 

 Promoção de 

capacitação e 

atualização para os 

profissionais da unidade 

de reabilitação 

 Trabalhar Educação e 

Saúde na área da 

reabilitação (5 palestras 

no ano) 
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11.3 VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 

OBJETIVOS DIRETRIZE

S 

METAS 

2014 2015 2016 2017 

03. Consolidar 

a Vigilância 

em Saúde; 

05. 

Fortaleciment

o do setor de 

vigilância em 

saúde, 

incluindo a 

vigilância 

sanitária, 

epidemiológic

a e ambiental 

com controle 

de endemias; 

06. Efetivação 

das ações de 

comunicação 

com a 

comunidade e 

assegurando a 

execução na 

prevenção e 

promoção em 

saúde; 

 

 Adquirir equipamentos (para 

nebulização espacial, de 

informática, etc...) materiais 

permanentes e de consumo; 

 Adquirir 01 veículo camioneta 

cabine dupla; 

 Construir a sede da Vigilância 

em Saúde junto à da Secretaria 

Municipal de Saúde; 

 Realizar ações de educação em 

saúde em conjunto com a 

Atenção Primária nas escolas, na 

terceira idade e grupos locais 

(hipertensos, diabéticos, 

gestantes...).  

 Realizar parcerias com sociedade 

civil organizada para realização 

de campanhas educativas; 

  Instalar sistema de 

informatização para a vigilância 

ambiental; 

  Adquirir materiais permanentes 

e de consumo; 

 Reformular o Código Sanitário; 

 Realizar 6 campanhas de 

vacinação 

 Realizar inspeção sanitária 

 Construir depósito de 

insumos da vigilância 

ambiental; 

 Realizar 04 levantamentos  

de infestação em todo todos 

os imóveis existentes na 

zona urbana do município. 

 Realizar 02 levantamentos 

anuais na zona rural (Alto 

Alegre, Flor da Serra e 

União Padovani) 

 Realizar palestras 

educativas em 100% das 

escolas existentes no 

município,com os seguintes 

temas: dengue, malaria , 

febre amarela, 

leischmaniose, hantavirose 

e doença de chagas. 

 Realizar  serviço de 

manutenção 4 vezes ao ano 

nos veículos(motos) 

 

 Realizar 6 campanhas de 

vacinação 

 Realizar inspeção sanitária  

 Construir depósito de 

insumos da vigilância 

ambiental; 

 Realizar 04 levantamentos  

de infestação em todo todos 

os imóveis existentes na zona 

urbana do município. 

 Realizar 02 levantamentos 

anuais na zona rural (Alto 

Alegre, Flor da Serra e União 

Padovani) 

 Realizar palestras educativas 

em 100% das escolas 

existentes no município,com 

os seguintes temas: dengue, 

malaria , febre amarela, 

leischmaniose, hantavirose e 

Hanseniase, tubérculos . 

 .Realizar  serviço de 

manutenção 4 vezes ao ano 

nos veículos(motos) 

 Aquisição de equipamentos 

permanentes e 

veiculo(utilitário) 

 Aquisição de equipamento de 

proteção individual 

 Realizar 6 campanhas de 

vacinação 

 Realizar inspeção sanitária 

 Construir depósito de 

insumos da vigilância 

ambiental; 

 Realizar 04 levantamentos  

de infestação em todo todos 

os imóveis existentes na 

zona urbana do município. 

 Realizar 02 levantamentos 

anuais na zona rural (Alto 

Alegre, Flor da Serra e 

União Padovani) 

 Realizar palestras 

educativas em 100% das 

escolas existentes no 

município. com os 

seguintes temas: dengue, 

malaria , febre amarela, 

leischmaniose, hantavirose 

e Hanseniase, tubérculos . 

 Realizar  serviço de 

manutenção 4 vezes ao ano 

nos veículos(motos) 

 Aquisição de equipamento 

de proteção individual 

Realizar 6 campanhas de 

vacinação 

Realizar inspeção sanitária 
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10.4 - ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 

OBJETIVOS DIRETRIZES METAS 

2014 2015 2016 2017 

04. Efetivar a 

Assistência 

Farmacêutica. 

 

07. Promoção do 

acesso a Assistência 

Farmacêutica. 

 

 Aquisição dos medicamentos 

da Farmácia Básica e da 

Hipertensão/Diabete, 

Asma/Rinite e da assistência 

farmacêutica básica com 

recursos globalizados das 

duas ações considerando a 

Portaria GM nº 1.555 de 

2013; 

 Implementar controle de 

psicotrópicos de acordo com 

as normas da ANVISA.  

 Padronização de 

medicamentos básicos a 

nível municipal, conforme 

perfil epidemiológico e 

Resolução CIB/MT 

083/2010; 

 Elaborar e homologar a 

REMUME. 

 Divulgar e criar 

estratégicas para 

cumprimento da 

REMUNE; 

 Informatização de 

todas as unidades de 

saúde da família para 

atender a assistência 

farmacêutica 

 Viabilizar o 

cumprimento das 

ações protocolares 

 Desenvolver a 

Atenção 

Farmacêutica e a 

Assistência 

Farmacêutica ao 

nível do SUS. 

 Revisão anual de 

padronização de 

ações 

  

 Manter a 

Programação 

quantitativa 

adequada de 

medicamentos           

considerando a 

sazonalidade e 

regionalidade 

 Promover e 

incentivar o uso 

racional de 

medicamentos 

 Manter trabalho 

conjunto com 

todos os 

farmacêuticos da 

rede pública 
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10.5 -  GESTÃO DO SUS 

  

OBJETIVOS DIRETRIZES METAS 

2014 2015 2016 2017 

05. Aprimorar a 

Gestão do SUS 

08. Efetivação da gestão 

do trabalho e da 

educação no SUS; 

09. Fortalecimento da 

regionalização solidária 

e cooperativa; 

10. Implementação do 

Sistema de 

Planejamento do SUS; 

11. Fortalecimento da 

participação da 

comunidade e do 

controle social na 

Gestão do SUS; 

12. Implementação das 

ações de Ciência e 

Tecnologia em Saúde. 

13.Implementação do 

Complexo Regulador 

Municipal em espaço 

próprio 

 

 

 

 Construir a sede da secretaria de 

saúde; 

 Treinar conselheiros em parceria 

com a SES/MT e Conselho 

Estadual de Saúde; 

 Garantir estrutura para 

funcionamento do Conselho; 

Oferecer recursos necessários para 

deslocamento de conselheiros para 

participar de evento de interesse do 

Conselho; 

 Implantar programa na rádio local 

designado de horário da saúde; 

 Monitorar 100% das metas 

municipais pactuadas no Pacto pela 

Saúde e Tribunal de Contas; 

 Promover o fortalecimento e 

desenvolvimento da Política de 

Gestão do Trabalho e Educação 

Permanente na Saúde; 

  Assegurar parceria com a SES/MT 

e Ministério para treinar os 

profissionais;  

 Realizar processo seletivo público 

para contratação de Agentes 

Comunitários de Saúde sempre que 

houver necessidade; 

 Realizar cursos para a qualificação 

em humanização e qualidade em 

saúde e relações humanas; 

41. Realizar  Conferência 

Municipal de Saúde; 

 Buscar junto a regional 

de saúde a padronização 

de salários aos 

profissionais da região, 

especialmente em 

Programa de Saúde da 

Família; 

 Adquirir materiais, 

móveis e equipamentos 

permanentes, para 

melhoria no 

atendimento diário aos 

usuários do Complexo 

Regulador Municipal 

(referência e contra-

referência); 

 Palestra orientadora 

para os trabalhadores da 

saúde (USF, Hospital e 

outros)  sobre o 

funcionamento do CRM 

 Reuniões semanais com 

usuários dos serviços do 

Complexo Regulador 

Municipal 

 Promoção de 

capacitação e 

atualização para os 

 Implantar ouvidoria 

do SUS/Saúde ; 

 Adquirir materiais, 

móveis e 

equipamentos 

permanentes, para 

melhoria no 

atendimento diário 

aos usuários do 

Complexo 

Regulador 

Municipal 

(referência e contra-

referência); 

 Palestra orientadora 

para os 

trabalhadores da 

saúde (USF, 

Hospital e outros)  

sobre o 

funcionamento do 

CRM 

 Reuniões semanais 

com usuários dos 

serviços do 

Complexo 

Regulador 

Municipal 

 Promoção de 

capacitação e 

 Adquirir materiais, 

móveis e 

equipamentos 

permanentes, para 

melhoria no 

atendimento diário 

aos usuários do 

Complexo 

Regulador 

Municipal 

(referência e 

contra-referência); 

 Palestra 

orientadora para os 

trabalhadores da 

saúde (USF, 

Hospital e outros)  

sobre o 

funcionamento do 

CRM 

 Reuniões semanais 

com usuários dos 

serviços do 

Complexo 

Regulador 

Municipal 

 Promoção de 

capacitação e 

atualização para os 

profissionais do 
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 Realizar concurso público para 

preenchimento de  vaga real;  

 Realizar processo seletivos para 

preenchimento de vagas não reais;  

 Espaço físico próprio para 

Complexo regulador Municipal; 

 Concurso Público para Assistente 

Social para o Complexo Regulador 

Municipal 

 Adquirir materiais, móveis e 

equipamentos permanentes, para 

melhoria no atendimento diário aos 

usuários do Complexo Regulador 

Municipal (referência e contra-

referência); 

 Palestra orientadora para os 

trabalhadores da saúde (USF, 

Hospital e outros)  sobre o 

funcionamento do CRM 

 Reuniões semanais com usuários 

dos serviços do Complexo 

Regulador Municipal 

 Promoção de capacitação e 

atualização para os profissionais do 

Complexo Regulador Municipal; 

profissionais do 

Complexo Regulador 

Municipal; 

 

atualização para os 

profissionais do 

Complexo 

Regulador 

Municipal; 

 

Complexo 

Regulador 

Municipal; 
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PREVISÃO FINANCEIRA (em anexo PPA 2104 – 2017) 

 

 

Previsão Financeira 2014 2015 2016 2017 Total 

Atenção Básica   2.630.006,34 2.513.799,80 2.602.759,95 2.458.142,60 10.204.708,69 

Media e Alta 

Complexidade 

REABILITAÇÃO 373.000,00 367.500,00 418.300,00 350.500,00 1.509.300,00 

HOSPITAL 3.790.600,00 4.131.635,00 4.129.635,00 4.557.222,00 16.609.092,00 

CONSORCIO 292.262,40 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.192.262,40 

Vigilância em Saúde    647.569,59 944.222,24 961.770,42 1.087.025,40 3.640.587,65 

Assistência 

Farmacêutica 

BÁSICA 110.000,00 115.000,00 120.000,00 130.000,00 475.000,00 

HOSPITALAR 120.000,00 145.000,00 150.000,00 160.000,00 575.000,00 

Gestão do SUS 
Complexo Regulador 83.000,00 61.600,00 67.800,00 74.700,00 287.100,00 

  1.114.792,30 1.069.225,40 1.064.520,00 1.065.720,00 4.314.257,70 

TOTAL 9.161.230,63 9647982,44 9814785,37 10183310,00 38.807.308,44 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

 O referido Plano de Saúde no período previsto para execução deverá ter sua 

Programação anual da Saúde e realização de monitoramento anual de sua execução 

através do Relatório Anual de Gestão. 

 

 

 

Matupá/MT, Março de 2014. 


